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Отчет о результатах самообследования

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

«Старо-Челнинская средняя общеобразовательная школа Нурлатского муниципального района Республики Татарстан»
за 2021 год
Раздел 1. Оценка образовательной деятельности, соблюдения обязательных требований к соответствию содержания реализуемых образовательных программ основного общего образования и направленности образовательных программ, подтвержденным свидетельством о государственной аккредитации.

1.Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения

1.1. Устав Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Старо-Челнинкая средняя общеобразовательная школа Нурлатского муниципального района Республики Татарстан», утверждён Постановлением  Исполнительного комитета Нурлатского муниципального района Республики Татарстан от 19.02.2019 года № 181, зарегистрирован в Межрайонной Инспекции Федеральной Налоговой Службы №18 по Республике Татарстан 05.03.2019г., год создания учреждения - 1977;

1.2. Юридический адрес ОУ: 423004 Республика Татарстан, Нурлатский муниципальный район, с.Старые Челны, ул.Молодёжная, д.1, 

фактический адрес ОУ:  423004 Республика Татарстан, Нурлатский район, с.Старые Челны, ул.Молодёжная, д.1, 

1.3. Наличие свидетельств:

а) Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц. Дата регистрации 08.11.2012 года, основной регистрационный номер (ОГРН) 1021605355331, дата внесения записи 08.11.2012, наименование регистрирующего органа - Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы России №1 по Республике Татарстан, серия 16 №006571666

б) Свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации. Серия 16 № 006329543, дата выдачи свидетельства – 07.06.2000 года.

1.4. Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность ОУ:

а) постановление Руководителя Исполнительного комитета Нурлатского  муниципального района № 181 от 19.02.2019г. «Об утверждении Устава».

а) лицензия: №5955 от 27.01.2015г, срок действия - бессрочно.

б) свидетельство о государственной аккредитации: серия 16 А 01 № 0000540, регистрационный № 3387 от 26.02.2016 г., срок действия – до 26.02.2028 г. 
        1.5. Учредителем является муниципальное образование «Нурлатский муниципальный

район», в лице Исполнительного комитета Нурлатского муниципального района Республики Татарстан, расположенный по адресу: 423040 Республика Татарстан, г.Нурлат, ул.Советская, 117
2. Право владения.

2.1. На каких площадях ведётся образовательная деятельность (собственность, оперативное управление, аренда)

Образовательная деятельность ведется на основании Свидетельства о государственной

регистрации права на оперативное управление здания МБОУ «Старо-Челнинская СОШ», №2, дата выдачи: 30.01.2017 года.

Общая площадь 1985,8 кв.м.,  кадастровый (или условный) номер:16:32:040301:431:33
Вид права: оперативное управление.

Документы-основания:

Распоряжение о закреплении муниципального имущества на праве оперативного

управления за муниципальным учреждением от 17.03.2021 г. №256
2.2. Территория образовательного учреждения.

В соответствии со Свидетельством о государственной регистрации права на постоянное (бессрочное) пользование земельным участком для эксплуатации школы, серия 16-АК  752999, дата выдачи: 20.06.2012 года, общая площадь земельного участка составляет 34237 кв.м.

Территория МБОУ «Старо-Челнинская СОШ» благоустроена, озеленена, освещена, имеет ограждение по периметру, выполнено в виде металлического забора высотой 1,4 метров и протяженностью 200 метров и штакетником длиной 100 м. высотой 1,2 м.  В 2016 году  введена в эксплуатацию универсальная игровая площадка площадью 1125,0 кв.м.

2.3. Требования к зданию образовательного учреждения.

Заключение Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека территориальным отделом Управления Роспотребнадзора по РТ в Нурлатском районе и г. Нурлат, Отделом надзорной деятельности по Нурлатскому муниципальному району УНД ГУ МЧС России по Республике Татарстан подписан Акт готовности школы к 2020-2021 учебному году.

Проектная наполняемость школы - 320 чел., фактическая наполняемость – 121 чел. Школа расположена в 2-х этажном здании – типовой проект 1977 года постройки, общая площадь здания (всех этажей) – 1985,8  м2, на одного учащегося приходится 18,05 м2. Школа работает в одну смену. В школе 14 учебных кабинета и учебные мастерские.

Перечень учебных кабинетов и их оснащённость

	№


	Наименование

кабинетов
	Факти

чески

имеется
	Оснащен

щенность

в %
	Наличие

инструкций по ТБ
	Наличие акта-

разрешения


	Наличие и состояние

ученической мебели



	
	Химии
	1
	87
	+
	+
	Удовл.

	
	Физики
	1
	51
	+
	+
	Удовл.

	
	Обслужив. труда
	1
	51
	+
	+
	Удовл.

	
	Русского языка и

литературы
	1
	54
	+
	+
	Удовл.

	
	Родного языка и

литературы
	1
	53
	+
	+
	Удовл.

	
	Информатики
	1
	87
	+
	+
	Хор

	
	Математики
	1
	53
	+
	+
	Удовл.

	
	ОБЖ
	1
	35
	+
	+
	Удовл.

	
	Истории и обще-

ствознания
	1
	48
	+
	+
	Удовл.

	
	Английского

языка
	1
	40
	+
	+
	Удовл.

	
	Начальных

классов
	4
	67
	+
	+
	Удовл.

	
	Учебные мастерские
	2
	55
	+
	+
	Удовл.

	
	Спортзал
	1
	51
	+
	+
	Хор


В школе имеется столовая общей площадью 100  м2 на 90 посадочных мест.
Условия организации образовательного процесса
Основными документами, по которым строится вся система работы в  образовательном учреждении, являются основные образовательные программы начального, основного, среднего общего образования, в которых определены стратегия и тактика развития  школы.
Миссия школы – Воспитание активной, познающей, ответственной личности, гражданина.
Методическая тема школы в 2021-2022 учебном году: «Совершенствование качества образования, обновление содержания и технологий образования в условиях реализации ФГОС»
Цель школы: создание комфортной образовательной среды, способствующей раскрытию индивидуальных особенностей учащихся, умственному, нравственному, эмоциональному, физическому развитию личности, развитию творческих возможностей учащихся, в совокупности обеспечивающих возможности их самоопределения и самореализации в современных условиях. Эта цель реализуется на учебных занятиях, во внеурочной деятельности классных коллективов и во внеурочных занятиях творческих групп дополнительного образования.

Задачи школы на 2021-2022 учебный год:

1. Повысить уровень образования за счет обеспечения качественного образования в соответствии с требованиями ФГОС:

-создать условия для повышения качества образования;

-совершенствовать механизмы повышения мотивации обучающихся к учебной деятельности;

-формировать у обучающихся ключевые компетенции в процессе овладения универсальными учебными действиями;

-совершенствовать межпредметные связи между системой основного и дополнительного образования;

-совершенствовать внутришкольную систему оценки качества образования, сопоставляя реально достигаемые образовательные результаты с требованиями ФГОС, социальным и личностным ожиданиям потребителей образовательных услуг.

-продолжить работу над созданием условий безопасного и комфортного образовательного пространства для пребывания всех участников образовательного процесса, включающие применение развивающих и здоровьесберегающих педагогических технологий в различных видах деятельности;

-повысить эффективность контроля качества образования; 
- продолжить работу над созданием безопасного образовательного пространства;

2. Совершенствовать воспитательную систему школы:

-способствовать сплочению классных коллективов через повышение мотивации обучающихся к совместному участию в общешкольных внеклассных мероприятиях, экскурсионной программах, проектной деятельности;

-повысить уровень общешкольных мероприятий и конкурсов, улучшить качество проводимых тематических классных часов;

-расширить формы взаимодействия с родителями;

-продолжить работу по профилактике девиантных форм поведения и вредных привычек;

3. Совершенствование системы дополнительного образования:

-создать благоприятные условия для выявления, развития и поддержки одарѐнных детей, детей с особыми образовательными потребностями в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности;

-повысить эффективность работы по развитию творческих способностей, интеллектуально-нравственных качеств обучающихся;

-создать условия для самореализации, самообразования для профориентации обучающихся;

-расширить освоение и использование разных форм организации обучения (экскурсии, практикумы, образовательные события, исследовательские и проектные работы.).

4. Повысить профессиональные компетентности через:

-развитие системы повышения квалификации учителей;

-совершенствование организационной, аналитической, прогнозирующей и творческой деятельности школьных методических объединений;

-развитие системы самообразования,  портфолио результатов их деятельности;

-обеспечить повышение уровня педагогического мастерства учителей в области преподаваемого предмета и методики его преподавания и творческого мастерства.

5. Совершенствовать открытую информационную образовательную среду школы за счет:

-эффективного использования в урочной и внеурочной деятельности информационно — коммуникационных технологий;

-модернизации материально-технического обеспечения образовательного процесса;

-организации постоянно действующих консультаций и семинаров по вопросам, связанным с использованием ИКТ;

-продолжить работу над использованием современных моделей информирования родительского сообщества о состоянии качества образовательной и материально- хозяйственной деятельности образовательной организации.

Школа работает в режиме шестидневной рабочей недели. Исключение составляет обучение первоклассников - они учатся по пятидневной нагрузке. Начало занятий в 8.30 ч, уроки по расписанию, во второй половине дня – работа группы продленного дня, объединений дополнительного образования, дополнительные занятия  для старшеклассников, внеурочная, оздоровительная деятельность.
	
	1-4, 9, 11классы
	5-8, 10 классы

	Продолжительность учебного года (недель)
	34 

(33 недели в 1 классе)


	35 

	Продолжительность учебной недели (дней)
	1 класс – 5,

ост. классы - 6
	6

	Продолжительность уроков (мин)
	45,

1 класс в 1 полугодии – 35, во втором полугодии – 40 мин.
	45


Учебная недельная нагрузка на уровне начального общего образования составляет: 

- в 1 классе – 21  час (при 5-дневной рабочей неделе); 

- во 2 – 4 общеобразовательных классах –  26 часов (при 6-дневной рабочей неделе); 

Учебная нагрузка уровня основного общего образования составляет: 

- в 5 классе – 32 часа; 

- в 6 классе – 33 часа; 

- в 7 классе – 35 часов; 

- в 8 – 9 общеобразовательных классах – по 36 часов; 

Учебная нагрузка на уровне среднего общего образования составляет: 

- 10 – 11 общеобразовательных классах – по 37 часов.
Структура школы следующая: 
Уровень   начального общего образования: 
1 – 4 классы – реализующие ФГОС НОО (с 2011 года).
Уровень   основного общего образования:

5 - 9  классы – ФГОС ООО

Уровень   среднего общего образования:

10 класс – ФГОС СОО

11 класс – ФГОС СОО
Содержание рабочих программ по всем предметам учебного плана соответствует содержанию ФГОС НОО (в 1-4 классах), содержанию ФГОС СОО – в 10, 11  классах, ФГОС ООО в 5-9 классах, учебному плану школы, федеральному перечню учебников, рекомендованных к использованию в образовательном процессе.
Учебный процесс организован с учетом строгого соблюдения охраны труда, санитарно-гигиенических требований, техники безопасности, пожарной и антитеррористической безопасности. Организовано двухразовое питание, соблюдается питьевой режим, проводится медицинский осмотр школьников и педагогов, ведется социально-профилактическая работа. Имеется пакет документов о соответствии медико-социальных условий нормам СанПин, требованиям охраны труда и техники безопасности. Учебно-трудовая нагрузка обучающихся не превышает предельно допустимой нормы. Продолжительность перемен 10-20 минут, есть динамическая пауза 40 мин. Время отдыха после уроков  первой половины дня обучающихся начальной школы равно одному часу (обязательная прогулка на свежем воздухе), 5 – 11 классы – 40 минутам.

Школьная столовая на 90 посадочных мест обслуживает обучающихся и работников школы. График питания школьников утвержден директором, строго соблюдается, контроль осуществляется заместителем директора по ВР.
Оснащенность учебного процесса соответствует заявленным видам деятельности. Учебный план и расписание уроков соответствуют требованиям СанПиН. Школа оснащена в достаточном количестве мебелью, соответствующей возрастным особенностям обучающихся, и другим инвентарем. 
Фойе первого этажа школы, рассчитанный на 140 посадочных мест, служит необходимым элементом в проведении различных мероприятий не только школьного и муниципального, но и республиканского уровня. 
Спортивный зал оснащен необходимым спортивным оборудованием, спортивная площадка включает в себя стадион с футбольным полем и беговыми дорожками, корт и волейбольную площадку, игровая площадка универсальная, включает в себя качели, спортивные тренажеры, теннисные столы.
В школьной библиотеке имеется книгохранилище и читальная зона с одним компьютером, обеспечивает доступ обучающимся и педагогам к традиционным и электронным  видам информации. Обеспеченность учебной литературой федерального перечня  составляет 100 %. 
 Поступательно развивается научно-методическая, инновационная, экспериментальная деятельность, внедрена система управления качеством образования, осуществляется предпрофильное обучение, применяются современные образовательные технологии, обновляется содержание образования. Школа предоставляет следующие услуги: использование Интернет-ресурсов в учебной и внеурочной деятельности,  обучение на дому, дополнительные занятия. Введено электронное образование, позволяющее эффективно использовать в образовательной деятельности электронный журнал и электронные дневники обучающихся.

Кадровое обеспечение образовательного процесса

В школе работает 17 педагогических работников, из них:

Почетных работников общего образования РФ  - 1

Имеют Почетную грамоту МО и Н РФ  - 3

Имеют почетную грамоту МО и Н РТ -  6
Приняли участие в ПНПО – 2
Победителей республиканского гранта «Наш лучший  учитель» - 3

На  1 апреля 2022 года 2 педагога имеют высшую квалификационную категорию, 14 – первую.

Раздел 2. Анализ методической работы

1.В 2021 году педагогический коллектив работал над  решением следующих задач:
1. Продолжить работу по реализации Федеральных государственных образовательных стандартов. В частности:

– предоставлять качественное образование, согласно требованиям государственных стандартов;

– обеспечить получение школьниками необходимых знаний, навыков и умений, формировать общекультурные и профессиональные компетенции, развивать навыки самообразования и самореализации личности;

– индивидуализировать образовательные траектории учащихся, исходя из их потребностей, интересов и интеллектуальных возможностей;

– формировать у обучающихся целостное миропонимание и современное научное мировоззрение, развивать культуру межэтнических отношений.

В части поддержки одаренных детей:

– обеспечить индивидуализацию обучения с учетом способностей, интересов школьников;

– увеличить число учащихся, участвующих в конкурсах и олимпиадах внутришкольного, муниципального, регионального, всероссийского уровней, увеличить долю призовых мест по итогам участия;

– развивать таланты учащихся путем организации бесплатного дополнительного образования во внеурочное время.

В части развития учительского потенциала:

– содействовать непрерывному образованию и развитию педагогов;

– совершенствовать систему стимулирования трудовой деятельности педагогов;

– улучшить организацию повышения квалификации;

– обеспечить внедрение профстандарта педагогов;

– обобщить и распространить инновационный опыт школы, педагогов, пополнять педагогический опыт.

В части укрепления материально-технической базы:

– повысить уровень комфортности и технологической оснащенности школы;

– обеспечить комплексную безопасность школы;

В части сохранения и укрепления здоровья обучающихся:

– вести деятельность по сохранению и укреплению здоровья участников образовательных отношений, повышению их культуры здоровья;

–    вести полноценную и эффективную работу с учащимися с ОВЗ;

– повысить эффективность профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

2. Усилить влияние школы на социализацию личности учащихся, их адаптацию к новым экономическим условиям современного общества, самоопределение.

3. Развивать работу по профориентации: расширение спектра профориентационных мероприятий, вовлечение социальных партнеров и т. д.

4. Работать над повышением качества образования школы. 
2. В 2021 году педагогический коллектив школы продолжил работу над методической темой «Повышение качества образования учащихся через комплексное использование современных подходов к организации образовательного процесса». Выбор  темы определился интересами, проблемами и возможностями педагогического коллектива для дальнейшего повышения качества успеваемости при продуманной системе организации учебно-воспитательного процесса.  
Ведущие  направления работы по программе развития в 2021 году: 

1. повышение качества уроков  и внеурочной деятельности посредством создания единого образовательного пространства для всех участников образовательных отношений (педагогов, обучающихся и их родителей (законных представителей);

2. обеспечение координации деятельности школьных методических объединений по организации образовательной среды, способствующей успешной адаптации обучающихся при переходе из детского сада в школу, из начальной школы в основное и среднее звено;    

3. совершенствование системы мониторинга успешности  высоко мотивированных детей с целью выявления динамики, принятия своевременных решений по повышению результативности участия в различных олимпиадах, конкурсах, проектах;

4. повышение уровня теоретических, методологических знаний педагогов через организацию деятельности методического совета, педагогическое и психологическое просвещение, изучение нормативно-правовой базы;

5.  работа по сопровождению профессионального роста педагогов со малым педагогическим стажем работы  (посещение открытых уроков и мастер-классов опытных педагогов, индивидуальные консультации, участие в работе школьных и муниципальных семинаров);

6. совершенствование работы школы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие навыков здорового образа жизни;

7. выявление, изучение, обобщение и распространение  педагогического опыта учителей.

Условия для реализации  данных направлений:

-        наличие высококвалифицированного  кадрового потенциала, владеющего ИКТ;

-       наличие потребности к повышению уровня профессионального мастерства.

Ожидаемые результаты работы:

- рост качества знаний обучающихся;

- овладение учителями школы системой преподавания предметов в соответствии с ФГОС;

- создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей, УУД.

       Методическая  работа  была направлена на комплексное развитие имеющихся ресурсов (кадровых, материально-технических, научно-методических, организационно-управленческих) и формирование на их основе единого образовательного пространства, позволяющего на уровне современных требований решать задачи воспитания и обучения школьников, формирования у обучающихся ключевых компетенций, необходимых  для дальнейшего самоопределения и самореализации.

         Содержание методической работы было направлено на реализацию программы развития школы, основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования и формировалось на основе нормативных документов, учебного плана школы, учебно-методических пособий и рекомендаций органов управления образованием.

В 2021  году в научно-методическую сеть школы входили:

	Педагогический совет (председатель Белогубов В.И.)

	Школьные методические объединения

	Естественно-гуманитарный цикл (история, химия, география, обществознание, ОДНКР, биология)
	Учителей русского языка и литературы, родного языка и литературы, иностранных языков
	Учителей физики, математики, информатики
	Учителей начальных классов
	Учителей ОБЖ, физ.культуры, технологии, искусства
	Классных руководителей

	Руководитель: Васильева Н.В.

Члены ШМО:

Домаркас О.С.

Климакова Л.Н.
	Руководитель: Черепанова Е.Н.

Члены ШМО:

Савчук С.Н.

Галиева А.Ф.

Варламова З.А.

Герасимова М.В.


	Руководитель: Чуканова М.Г.

Члены ШМО:

Скляренко О.Н.

Домаркас О.С.

Васильева Н.В.
	Руководитель: Герасимова Л.А.

Члены ШМО:

Домаркас О.А.

Герасимова М.В.

Шартынова А.Н..
	Руководитель:Марков Ю.С.

Члены ШМО:

Живодерова Л.А.

Белогубов В.И.

Короткина И.И.


	Руководитель: Галиева А.Ф.

Члены ШМО:

Герасимова М.В.
Герасимова Л.А.

Домаркас О.А.

Шартынова А.Н.

Трифонова Н.Г.

Домаркас О.С.

Васильева Н.В.

Скляренко О.Н.

Чуканова М.Г.

Живодерова Л.А.


Анализ работы ШМО:

1. ШМО учителей естественно-гуманитарного цикла (история, обществознание, химия, биология, география, ОДНКНР).

В методическое объединение учителей естественно-гуманитарного цикла входят 3 учителя: учитель  химии и биологии, учитель географии и биологии, учителя истории и обществознания. 100% учителей цикла имеют высшее образование; 2 учителя – первую квалификационную категорию.  Один учитель  имеет более широкий спектр деятельности к своей основной специальности – ведет предмет «информатика и ИКТ», а также библиотечное дело. 

На своих заседаниях  в 2021 году учителя ШМО рассматривали ряд важных вопросов:

1. Организация образовательного процесса в соответствии с требованиями ФКГС и ФГОС. Внедрение ФГОС ООО: предварительный анализ работы  с обучающимися 5, 6, 7 , 8 и 9  классов. Утверждение тем по самообразованию педагогов. Подготовка материалов срезовых контрольных работ (стартовый контроль-мониторинг)  в 6 -11 классах, контрольных работ (итоговых) в 5-11 кл.

2. Адаптация учащихся 5-х классов при переходе из начальной школы в основную, учащихся 10 классов – из основной в среднюю школу. Знакомство с учебной деятельностью и ее результатами учащихся 4 класса. Анализ посещенных уроков в течение года.

3. Обсуждение содержания и условия принятия рабочих программ и КТП по биологии, химии, географии, истории и обществознанию, планов работ по подготовке к ОГЭ  по предметам; планов работы внеурочная деятельность  на новый учебный год. Учебно-методическое сопровождение образовательного процесса. Обзор новой методической литературы, списка рекомендуемых к использованию учебников.    

      4. Изучение изменений в содержании заданий КИМов в 9  классе при сдаче экзаменов по географии, и обществознанию. Построение занятий в соответствии с изменившимися требованиями, с дополнительным урочным временем (курсы). Организация консультаций по заданиям различной сложности в рамках подготовки к ОГЭ и ЕГЭ в 2021 году с учетом проанализированных недочетов за прошлый период, ознакомление с Демо-версиями для будущих 9-классников, обучающихся в рамках ФГОС.

5. Доклады на тему «Применение интернет- ресурсов на уроках  с целью повышения качества знаний обучающихся», а также «Развитие понятийного аппарата и умения работать с учебными и иными видами текстов у учащихся на уроках с целью повышения качества образования по ФГОС».

6. Работа с одаренными детьми. Организация участия в предметных олимпиадах и обсуждение результатов. Участие в исследовательских конференциях педагогов и обучающихся. Организация работы с низкомотивированными на учебу учащимися.

      7. Анализ подготовки к итоговой аттестации выпускников в 2021 году. Формирование умений и навыков при работе с заданиями повышенного и высокого уровня сложности при подготовке к ОГЭ. Организация работы со слабоуспевающими учащимися, определение «группы риска». Ход и качество подготовки к предстоящей аттестации в 2022 г. 

     8. Ознакомление с датами и формами проведения диагностических работ (НИКО, республиканских, муниципальных, административных) по предметам цикла в течение учебного года. Практическая работа учителей ШМО по подготовке к ВПР в 5, 6, 7 и 8 классах по истории, обществознанию, биологии, географии. 

      9. Организация и обсуждение результатов стартового контроля, министерских и муниципальных работ по истории, географии, обществознанию и химии, годовых (итоговых) работ.

     10. Планирование, проведение и подведение итогов декады химии.

Выводы  и рекомендации  ШМО учителей  естественно-гуманитарного цикла и задачи на 2022 учебный год:

     – Повышать качество образования школьников путем развития их компетентностей:

а) учителям химии, биологии, географии, обществознания усилить индивидуальную  работу с сильными и слабыми учащимися;

б) продолжить работу по повышению качества, по подготовке учащихся к ОГЭ, рассмотрев новую ДЕМО-версию для выпускников, обучающихся по ФГОС, используя накопленный опыт работы и имеющуюся материально-техническую базу; при повторении изученного материала использовать разноуровневые задания, КИМы различного содержания, передовые педагогические технологии, приёмы и методы обучения, способствующие сохранению успеваемости и повышению качества знаний выпускников; с целью повышения качества знаний  организовать и строго контролировать индивидуальную работу с учащимися, планировать работу по выполнению заданий 2 части экзамена, проводить повторение изученного материала; 

в)при планировании образовательного процесса предусмотреть перед началом изучения каждого нового раздела курса школьной истории, обществознания, географии, биологии, химии время на диагностику аспектов подготовки, являющихся опорными при изучении тех или иных вопросов; 

г) при подготовке к ВПР  необходимо изучить образец диагностической работы с целью получения информации о содержании, видах, уровне сложности предлагаемых заданий, а после проведения ВПР провести консультацию со школьниками по тем вопросам, по которым был низкий процент решаемости, обратить внимание на типичные ошибки; увеличить количество решаемых на уроке заданий с формулировками из КИМов ВПР; проводить индивидуальные и групповые консультации по вопросам и темам КИМов ВПР, вызвавших наибольшие затруднения обучающихся на репетиционных работах;

 д) для совершенствования методики преподавания  предметов нашего цикла необходимо продолжить обсуждение вопросов, связанных с ВПР на курсах повышения квалификации, семинарах, как в системе дополнительного профессионального образования, так и через самообразование.
 – Создавать оптимальные условия для раскрытия способностей учащихся и удовлетворения их потребностей в результате изучения предмета, разнообразные положительно и деятельностно-окрашенные ситуации, определяющие пути интереса и успеха детей, способствовать повышению познавательной активности учащихся путем внедрения современных   образовательных технологий.
–  Систематически проводить мониторинг качества знаний учащихся по предметам.

– Приобщать учащихся к созданию научно - исследовательских проектов; к работе с книгой, электронными учебниками и другой дополнительной информацией.

– Проводить обмен опытом успешной педагогической деятельности на разных уровнях: продолжать проявлять творческую активность педагогов через участие в профессиональных конкурсах,  работе педагогических советов, семинаров-практикумов и других формах методической работы на различных уровнях. 
– Продолжить работу над повышением творческого мастерства и качества профессиональной подготовки учителей, организовать работу наставников с молодыми специалистами и вновь принятыми педагогами (составление плана, посещение занятий опытных педагогов, индивидуальные консультации наставниками и прочее). 
– На каждом заседании ШМО подводить итоги задач, решенных проблем, поставленных на предыдущих заседаниях.
2. ШМО учителей русского языка и литературы.
В течение 2021 года проводились заседания ШМО, на которых рассматривался ряд вопросов: анализ работы ШМО за прошлый учебный год, утверждение плана работы, повышение квалификации, участие в конкурсах, олимпиадах,  анализ муниципальных и министерских контрольных работ, анализ результатов ЕГЭ и ОГЭ и другие.

    В 2021 году состоялось 5 плановых заседания МО, на которых обсуждались текущие дела, злободневные и актуальные вопросы, связанные с работой учащихся. 
    Все заседания МО были направлены на решение важных вопросов, связанных с анализом успеваемости учащихся по четвертям, выявлении пробелов в знаниях и умениях учащихся, а также на заседаниях МО регулярно обсуждались вопросы, связанные с индивидуальными темами самообразования педагогов, изучались новые образовательные стандарты, законопроекты, рассматривались Положения о едином орфографическом режиме, ведение и оформление тетрадей учащимися, решались текущие вопросы (проведение школьных олимпиад, диагностических работ и их анализ, режим проверок тетрадей учащихся, подготовка к участию в муниципальной олимпиаде и ее результаты, подготовка к ЕГЭ и ОГЭ).
Выводы и рекомендации ШМО учителей русского языка и литературы:

Деятельность МО строилась в строгом соответствии с планом работы МО, отражая работу по реализации задач на 2021 учебный год. 

Проанализировав состояние работы методического объединения учителей русского языка и литературы за 2021 учебный год, можно сделать следующие выводы: 

- Работу учителей гуманитарного цикла в 2021 учебном году признать удовлетворительной.

- Считать МО учителей гуманитарного цикла основным структурным подразделением методической службы МБОУ « Старо-Челнинская  СОШ»

- Среди членов МО систематически проводится работа по повышению квалификации педагогов.

- Активно ведется работа над собственными методическими темами.

- Качество знаний учащихся и степень обученности находятся на достаточном уровне, но требуют систематической работы и контроля

- Систематически организуются занятия элективных курсов, ведется внеклассная работа 

- На недостаточном уровне находится работа методического объединения по изучению, обобщению и распространению опыта учителей-предметников

- Члены МО понимают значимость методической работы, принимают активное участие в жизни школы

Все заседания МО проведены согласно плану работы. Выполнение решений заседаний контролируется, систематически проводится  мониторинг качества знаний учащихся. 

Задачи ШМО на 2022 год

1. Продолжить мониторинг качества и управления профессиональной деятельностью педагогов.

2. Систематически осуществлять повышение квалификации учителей через постоянно действующие формы обучения (курсы повышения квалификации).

3. Продолжить изучение  инновационных процессов в методике преподавания в условиях реализации ФГОС через систему самообразования.

4. Совершенствовать навыки работы в дистанционном режиме, продолжить работу на образовательных платформах. Совмещать очные и дистанционные формы обучения для достижения лучших результатов в обучении школьников.

5. Проводить нестандартные уроки с использованием современных педагогических технологий с целью повышения познавательного интереса обучающихся к русскому языку и литературе.

6. Совершенствовать формы и методы организации внеклассной деятельности по русскому языку и литературе.

7. Интеграция основного и дополнительного образования в целях раскрытия творческого потенциала обучающихся через уроки и внеклассную работу на основе новых образовательных технологий.

8. Совершенствовать работу по развитию интеллектуальных способностей обучающихся, выявлению одарённых детей.

9. Организация системной подготовки учащихся к выполнению заданий   ЕГЭ и ОГЭ, подготовки к итоговому собеседованию в 9 классе, итоговому сочинению в 11 классе.

3. ШМО учителей физики, математики, информатики.

За отчетный период было проведено 5 плановых заседаний. Здесь, как правило, обсуждались современные технологии, обобщались опыты педагогов, что играет положительную роль в повышении педагогического мастерства учителя. На методических объединениях поднимались следующие вопросы:

1. Обсуждение и утверждение плана работы МО на новый учебный год; утверждение рабочих программ учителей.

2. Система работы с одаренными учащимися: подготовка к проведению школьного и муниципального туров олимпиад, участие в муниципальных, региональных олимпиадах, научно- практических конференций учащихся, интеллектуальных играх и марафонах. Участие в интернет олимпиадах в течении года.

3.«Ресурс ЯКласс и другие как цифровой инструмент управления качеством

обучения» (региональный практико-ориентированный семинар).
4. Подготовка экзаменационного материала. Предоставление плана работы по подготовке учащихся к ОГЭ и ЕГЭ. Подготовка к предстоящим ОГЭ и ЕГЭ. В начале учебного года прошли пробные экзамены и были выявлены слабоуспевающие учащиеся, в связи с этим были разработаны планы по ликвидации пробелов,  определены дни консультаций и график индивидуальных занятий с учащимися, систематически проводились родительские собрания, где анализировались показатели изменений работы как со слабоуспевающими так и с сильными учащимися.

5. Методика создания систематизации дидактического материала разно- уровневого контроля (тесты).

6. Система мер по предупреждению неуспеваемости и пробелов в знаниях учащихся, организация работы с отстающими учащимися. Введение образовательных минимумов в 5 – 8 классах по математике по четвертям. Где учащиеся на первой неделе четверти получают листы образовательного минимума, а за неделю до конца четверти сдают. Также обобщение знаний по листам взаимоконтроля в 9-11 классах.

7.Использование новых технологий с внедрением новых стандартов по  ФГОС на уроках. Изучение современных тенденций и возможность внедрения.

Вывод: вынесенные вопросы на заседаниях МО  соответствовали цели и позволили в полном объёме решить поставленные задачи. Активность педагогов в работе объединения была всегда высокой.

Учителя делились опытом своей работы, были выступления по теме

«Методические рекомендации по составлению технологических карт урока». Скляренко О.Н. , Чуканова М.Г.по теме: « Разработка заданий по развитию предметных компетенций учащихся на уроках математики», «Задачи - ловушки» для учащихся 11-х классов к ЕГЭ по математике». Скляренко О.Н. делилась опытом работы с  интерактивной доской и использованием ее в образовательном процессе в соответствии с ФГОС,  показала приемы составления проектов с использованием новых технологий.

4. ШМО учителей начальных классов.

В 2021 году было проведено 5 заседаний МО в различных формах  Тематика  заседаний шмо  определялась задачами методической работы школы на 2021 год. При выборе тем учитывались профессиональные запросы педагогических работников,  актуальность рассматриваемых вопросов, их значение для совершенствования качества педагогической деятельности и, как следствие этого, повышения качества учебно-воспитательного процесса в начальной школе. Основное внимание при подготовке и проведении заседаний методического объединения  уделялось вопросам  реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения, средствам обеспечения нового качества образования и обмену опытом между коллегами.

Межсекционная работа на весь учебный год

1. Открытые уроки.

2. Внеклассная работа (проведение праздников, экскурсий, школьных олимпиад и т.д.).

3. Работа с родителями (родительские собрания, консультации, привлечение к сотрудничеству)..

4. Работа кабинетов (пополнение учебно-методической базы).

5. Взаимопосещение уроков ( с последующим обсуждением, рекомендациями).

6. Самообразование педагогов (работа над методической темой, курсовое обучение, аттестация, семинары).

7. Неформальное общение (поздравление именинников, обсуждение ).

Все заседания проведены своевременно, на них рассматривались не только теоретические вопросы, но и проводились практические семинары, во время которых учителя обменивались своим опытом, что позволило заинтересовать учителей проводимой работой, способствовало проявлению инициативы, творчества. 

Все члены МО равнозначно участвуют в запланированных мероприятиях. В следующем учебном году планируем также  конструктивно участвовать в  профконкурсах онлайн-олимпиадах различного уровня, что в дальнейшем может сказаться на повышении результативности работы педагогов.

Вывод: вопросы, рассматриваемые на заседаниях МО, находят отражение в педагогической деятельности педагогов, что даёт возможность расширять свою профессиональную компетентность по различным аспектам преподавания.

Однако  перед учителями стоят две проблемы, которые требуют более глубокого осмысления и изучения с целью внедрения в образовательный процесс:
· дальнейшая реализация   программы деятельности педагогов МО учителей начальных классов по формированию универсальных учебных действий;
· формирование концептуальных критериев системно-деятельностного подхода к содержанию образования в начальной школе. 
5. ШМО учителей ОБЖ, физ.культуры, технологии, искусства.

   За 2021 учебный год  проведены  заседания по следующим вопросам. Рассмотрение рабочих программ по предметам. Утверждение и корректировка плана работы методического объединения на 2021 учебный год. О планах работы спортивных кружков, музыки, спортивных секций и школьного спортивного клуба. В рамках решения задач, поставленных перед методическим объединением, учителями были изучены  материалы о Федеральном государственном образовательном стандарте основного общего образования по технологии.  Сообщение о новых  подходах к обучению (подготовил учитель технологии  Живодерова Л.А. ).  Сообщение «Об использовании современных технических средств, о средствах выразительности на уроках музыки»  (подготовила учитель музыки  Короткина И. И.). Поделились опытом работы учителя физической культуры Живодерова Л.А. и Марков Ю. С..  

Учителя ознакомились с Положением о  проведении  школьных олимпиад. Составлен план проведения олимпиады, определены ответственные за ее проведение. Учителя технологии поделились опытом  организации работы на уроках по формированию универсальных действий, опытом работы с талантливыми детьми.

   Учителя школьного методического объединения постоянно занимаются самообразованием,  изучают методическую литературу и участвуют в различных проектах.

6. ШМО классных руководителей.

В  течение 2021 года  М/О  классных руководителей  были проведены 5 заседаний. Заседания проходили в различных формах:

1) «Организация воспитательной работы в школе на 2020-2021 учебный год». Организация занятий внеурочной деятельности, кружков, спортивных секций, занятость обучающихся 1-11 дополнительным образованием».

2) «Применение новых форм работы в воспитательной работе. Как сделать классное дело интересным и содержательным?»

3) «Нравственно-патриотическое воспитание школьников через различные виды деятельности».

4) «Системный подход к решению проблемы формирования активной гражданской позиции обучающихся».

5) «Педагогический мониторинг эффективности воспитательного процесса, воспитательной системы». Анализ воспитательной работы в классных коллективах школы (творческий отчет).

  Необходимо отметить, что реализация поставленных задач происходит посредством работы в классном коллективе, в совместной деятельности семьи и школы. Привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу улучшает взаимоотношение между детьми, педагогами и родителями, стабилизирует микроклимат класса, способствует плодотворному сотрудничеству.
   В своей работе классные руководители использовали различные формы организации  детей: беседы, круглые столы, классные часы, тренинги и т.д. Классные руководители  проводили в классах классные часы в соответствии со своим планом воспитательной  работы. 

Анализ и изучение работы классных руководителей  с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач, справедливые и разумные требования предъявляются и принимаются большинством учащихся, практически все учащиеся школы посещают объединения по интересам, в свободное время от учебы время.

   По анализу посещенных мероприятий и анализа воспитательной деятельности позволили увидеть формы и приоритетные направления работы с классными коллективами. В большинстве  самыми распространенными формами работы, у многих классных руководителей,  были: беседы, классные часы и инструктажи, которые, как правило, готовились только классными руководителями. Исходя из анализа поставленных целей большое внимание классными руководителями уделено воспитанию в ребенке благородного человека с высокой культурой взаимоотношений, речи и мыслительной деятельности, формирование сплоченного коллектива и развитие положительного отношения к учебе и труду.  Хотелось бы отметить то, что повышается уровень просвещенности классных руководителей, как через методическую работу в школе, так и через самостоятельное изучение педагогической литературы, работу в сети интернет и т.д.
   Для планирования и проведения классных часов педагоги привлекали учащихся, родителей, тружеников тыла, представителей общественности, депутатов местного самоуправления,  главу Старочелнинского сельского поселения. Классные часы (тематика которых была самой разнообразной: патриотической и духовно - нравственной направленности, экологического воспитания, пропаганды и формирования потребности в ЗОЖ, и т.д.) помогли сплотить классные коллективы, развить коммуникативные навыки, способствовали формированию нравственных ценностей, свободы мышления, воображения, творчества.
   Открытые внеклассные мероприятия были проведены согласно графику, составленному в начале учебного года, где учителя продемонстрировали свой опыт и педагогическое мастерство, стали самой показательной формой повышения педагогического (методического) мастерства в прошедшем учебном году. Все  классные коллективы за год по 2-3 раза несли за подготовку и проведение внеклассных мероприятий в своих возрастных группах, творчески подходили к оформлению зала, подготовке художественных номеров.

  В течение года велась  работа с родителями, целью которой было дать психолого-педагогические знания через родительские собрания и лектории, консультации администрации школы и классных руководителей. Проводилась индивидуальная работа по воспитанию отношений между детьми и взрослыми в отдельных семьях, родительские лектории. Посещения на дому и индивидуальные беседы об особенностях возраста и методах подхода к воспитанию ребенка, сохранению и укреплению здоровья.  Совместные субботники, спортивные и творческие мероприятия, экскурсии.

   Несмотря на дистанционную форму работы учащихся и их родителей с педагогическим коллективом школы  в период самоизоляции,  воспитательные мероприятия носили активную форму, и обогащали досуг школьников, сплачивали коллективы детей, развивали творческие способности, способствовали интеллектуальному развитию. В ходе работы классных руководителей проявились хорошие коммуникативные и организаторские способности, показали умение ориентироваться и использовать новые технологии. Следует отметить, что каждый классный руководитель отнесся к порученному делу ответственно, поэтому мероприятия были проведены качественно. О чем свидетельствуют отзывы детей, родителей и учителей.

    Анализируя работу ШМО классных руководителей, необходимо отметить, что работа классных руководителей была направлена на реализацию проблемной темы школы. 
Ориентируясь на формирование личности учащегося, признание ее ценности и необходимости для современного общества, необходимо помнить, что она формируется в первую очередь личностью классного руководителя, поэтому нужно создать все условия для роста профессионального мастерства педагогов. Для этого необходима действенная и эффективная структура методической помощи в образовательном учреждении, ведь мастерство классного руководителя формируется через систематическую профессиональную учебу. Следовательно, методическая работа является важнейшим звеном системы непрерывного образования и развития членов методического объединения классных руководителей, роль которого заключается в следующем:

• методическая, организационная, практическая помощь, психологическая поддержка классных руководителей;
• координация деятельности классных руководителей в направлениях воспитательной работы; 

• подробный анализ и корректировка целей и задач программы воспитания и социализации учащихся, а так же   воспитательной работы в классе;
• обобщение опыта работы и поощрение классных руководителей, имеющих положительные результаты в работе, осуществляющих творческий подход к деятельности класса.

В работе МО классных руководителей есть определенные успехи: 
1. Эффективнее стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического и физического потенциалов через системную работу классного руководителя с семьей ребенка. 

Наряду с положительными моментами в методической работе классных руководителей
есть и недоработки, над реализацией которых необходимо работать 
1.Активизировать все методы и разнообразить формы работы с детьми «группы риска», для обеспечения результативного воспитания

2.Не все родители  заинтересованы в участии в общешкольных и классных мероприятиях, к работе по профилактике правонарушений несовершеннолетних и работе с родителями, не исполняющими родительские обязанности.
Предметные  недели.

Одним из средств привития любви и внимания к учебным предметам является предметная неделя, так как она предполагает развитие у школьников не только интереса к предмету, но и пробуждает желание самостоятельно работать с дополнительной литературой, словарями, справочниками, научно-популярной литературой. Кроме того, предметная неделя является одной из форм учебной деятельности, которая может повлиять на развитие личностных особенностей учащихся. При этом ученик стремится к самореализации, у него формируются навыки планирования и самоконтроля, ему приходится проявлять интеллектуальные способности. Предметная неделя даёт хорошую возможность и учителям лишний раз продемонстрировать значимость изучаемых в школе предметов, а также является массовым и увлекательным ученическим соревнованием. 

Цель предметной недели:

- развитие интереса к изучаемому предмету;

- развитие интеллектуального и творческого потенциала учащихся;

- развитие коммуникативных навыков между учениками разных возрастов.

Предметная неделя  по английскому языку проходила с 13 по 27 февраля  2021 года.

В рамках недели проведены следующие мероприятия:

	№
	Предмет
	Название мероприятия
	Класс
	Учитель

	1
	Английский язык
	Конкурс плакатов на тему "IloveEnglish"
	9 класс
	Варламова З.А.

	2
	
	Внеклассного мероприятия «Brain Ring»  для 5 класса
	5 класс
	Варламова З.А

	3
	
	Викторина для учеников

 "Что я знаю о Великобритании"
	8 класс
	Варламова З.А

	4
	
	Мастер-класс для 2 класса «MyZoo!»
	2 класс
	Варламова З.А

	5
	
	Конкурс песен а английском языке
	9-10 классы
	Варламова З.А.

	6
	
	Игра «Starhour!» «Звездный час!»
	7 класс
	Варламова З.А.


Предметная неделя  по русскому языку и литературе  и родному (русскому) языку и литературе проходила с 20 февраля по 27 февраля 2021 года.

В рамках недели проведены следующие мероприятия:

1. Урок-игра «И эхом слово отзовется» (внеклассное мероприятие ко Дню родного языка). (7-11 классы, Черепанова Е.Н., Савчук С.Н.) 

2. Конкурс чтецов «Родное слово» (9-11 классы, Черепанова Е.Н.)

3. Защита плакатов «Поэты и писатели Татарстана» (9 класс, Черепанова Е.Н.)

4. «В царстве фольклора» (5 класс, Галиева А.Ф).

     При подготовке мероприятий и творческих заданий учитывались возрастные особенности учащихся. По итогам недели награждены  учащиеся школы. Главной целью всех проводимых мероприятий является важность знания родной речи, ее истории, уважение к своим корням и древним традициям. 

В рамках подготовки к 75 годовщине Победы участниками драматического кружка «РАМПА» был подготовлен спектакль «Парк культуры и отдыха». Проводился конкурс сочинений, рисунков, плакатов на тему ВОВ. Кроме того, участники кружка и их родители приняли участие в онлайн-акциях «Песни Победы», «Вальс Победы», «Читаем стихотворения о войне», «Передай георгиевскую ленту» и др.

   Все достижения учащихся свидетельствуют о заинтересованности учителей школы в развитии творческих и интеллектуальных способностей. 

Неделя высоких технологий и День открытых дверей КНИТУ-КХТИ:

      План проведения метапредметной недели химии и биологии:

К этой неделе  учитель химии и биологии Васильева Н.В. и учащиеся 8-11 классов начали готовиться за две недели до срока проведения.

17.02.2021 .г состоялось Открытие метапредметной недели. 

18.02.2021 г. -  Конкурс презентаций на тему «Химия и Жизнь»: выступили учащиеся 9 и 11 класса. Они показали химические опыты, превращения для учащихся 3 – 6 классов

 17.02- 22.02.2021 г.  – Конкурс рисунков, стенгазет, фотовыставка. 

17.02- 22.02 . 2021 г. –  Конкурс поделок из вторсырья. Учащимися школы были представлены изделия из пластиковых бутылок, полиэтилена.

21.02.2021 г. – Закрытие недели химии. 

Аттестация педагогических работников.
Педагогический коллектив школы  состоит из 18 педагогов.    Имеют почетные звания и    ведомственные награды – 5 человек.

а) по уровню образования
Высшее образование - 17 

б) по квалификационным категориям:
  2 педагога имеют высшую квалификационную категорию;

14 педагогов -  I квалификационную  категорию;

3 соответствуют занимаемой должности;

в)  Средний возраст – 52 года.

г) по полу:
женщины – 16
мужчины - 2

д) стаж работы:

1-5 лет – 0; 

6-10 – 4;

Свыше 20 лет - 14
        Образование педагогов соответствует базовому образовательному преподаваемому предмету.  В школе основную часть педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, имеющие высшую и первую квалификационные категории. Таким образом, в школе созданы необходимые условия для обеспечения качественного образования.

Повышение квалификации педагогических кадров
          Администрация школы обеспечила все условия для непрерывного профессионального развития педагогов:                                                                                                                    

- доля учителей  школы, прошедших повышение квалификации -100%

     В этом учебном году было больше внимания уделено практическим видам деятельности обучения, а также современному уроку и его самоанализу, что должно способствовать повышению качества уроков педагогов школы и уровня обученности учащихся. Кроме того, режим самоизоляции и дистанционное обучение способствовало повышению компетенций учителей в области информационных технологий.

    В течение учебного года учителя-предметники повышали свою квалификацию также и через организацию взаимопосещений уроков. 

  Результативность посещений: повышение профессионального и методического мастерства членов ШМО, пополнение банка методических идей, стимул для дальнейшего профессионального роста, повышение рейтинга учителя.      

   Педагогами  апробированы следующие методики использования новых технологий на уроках:  защита проектов, подготовка презентации по теме урока, её защита.

   Кроме того, педагоги апробировали работу в режиме видеоконференций через Zoom, Duo, WhatsApp, Skype,  научились работать на разных платформах: Учи.ру, Якласс, Открытая школа, РЭШ, Решу ОГЭ и ЕГЭ, ВПР, Рустьюторс,  Гугл-класс, Videouroki.net, Яндекс-учебник  и другие. Организовали работу учащихся через электронные онлайн-тетради на сайте Videouroki.net, интерактивные тетради  Skysmart на сайте «Просвещение» и другие.  
    Модернизация образования требует от каждого усилий и активного повышения квалификации. Все учителя регулярно проходят курсы повышения квалификации, что развивает творческую активность, стимулирует деятельность, повышает их профессионализм, помогает осознать дифференцированную оценку результатов педагогического труда.  

Аттестация педагогических кадров играет важную роль в управлении образовательным процессом, так как является комплексной оценкой уровня квалификации, педагогического профессионализма и продуктивности деятельности педагогических работников школы. 


В 2021 году в аттестационную комиссию  МО и Н РТ подано 1 заявление от педагогических работников нашей школы. 

Приказом  МО и НРТ от 28.12.2021г.  № под-1788/21           «Об установлении первой и высшей квалификационных категорий педагогическим работникам образовательных организаций Республики Татарстан» Клиамаковой Л.Н. (учитель истории) была установлена первая квалификационная категория.

В 2021 учебном году педагоги школы активно принимали участие в конференциях, конкурсах различного уровня по направлению своей деятельности, участвовали с обучающимися в Интернет - олимпиадах и дистанционных конкурсах; обобщали свой педагогический опыт, публикуя методические разработки в журналах, сборниках методических материалов и других периодических изданиях, на Интернет-сайтах и форумах педагогических сообществ.

Выводы:
— основную часть педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, имеющие высшую и первую квалификационные категории;

— в коллективе нет  педагогических работников, не прошедших курсовую подготовку своевременно в течение 3 лет;

Рекомендации на следующий год:
— провести комплектование школы педагогическими кадрами на 2021 год;

— мотивировать учителей на непрерывное повышение педагогического мастерства;

— продолжать активную работу по оказанию помощи педагогическим работникам по прохождению процедуры аттестации на 1 и высшую квалификационную категорию.

Различные формы методической работы по повышению профессионального мастерства педагогов школы и работа ШМО:
    Для  реализации поставленных  задач в 2021  году проведены тематические Педсоветы:  «Работа с детьми, имеющими особые образовательные потребности, как фактор повышения качества образования» (ноябрь), «Социализация учащихся – роль школы на каждом этапе жизни ребенка» (январь), «Образовательные платформы – как средство повышения качества обучения», «Проблемы общения и их значение в жизни ребенка» (март). Тематика педагогических советов соответствовала плану работы школы. Все педагогические советы начинались с отчета о выполнении решений предыдущего.     принимаемые решения имели как общий, так и конкретный характер с указанием исполнителей. 

В рамках методической темы были проведены семинары, круглые столы, практикумы, консультации:

· «Реализация ФГОС в дополнительном образовании и внеурочной деятельности »;

· «ИКТ-технологии в рамках реализации ФГОС »;

· Семинар «Организация проектной деятельности в рамках реализации ФГОС";

·   «Работа с учебными текстами как инструмент формирования читательской грамотности учащихся»;

Высокий уровень профессионализма педагогов нашей школы востребован на муниципальном и региональном уровнях:

     Учителя  Черепанова Е.Н.,   Васильева Н.В. работали в качестве экспертов при проверке  работ ЕГЭ по русскому языку,  химии. На проверку работ муниципального   этапа Всероссийской олимпиады школьников были приглашены  Чуканова М.Г. (математика), Черепанова Е.Н. (русский язык и литература), Климакова Л.Н (история, обществознание), Васильева Н.В. (химия), Домаркас О.С. (география). 

Черепанова Е.Н. является участником республиканской инновационной площадки «Внедрение новых педагогических технологий в условиях реализации ФГОС». Тема в рамках площадки «Эффективный опыт использования новых педагогических технологий». Кроме того, она является членом рабочей группы по разработке КИМов по русскому языку для проведения текущей и промежуточной аттестации учащихся 5-7 классов в рамках инновационной площадки «Внедрение новых педагогических технологий в условиях реализации ФГОС».

Савчук С.Н. является экспертом, привлекаемым департаментом надзора и контроля в сфере образования Министерства образования Республики Татарстан к мероприятиям по надзору (контролю) в сфере образования по предметам русский язык и литература. 

Педагоги школы участвовали в конкурсах, семинарах, конференциях различного уровня:
 Анализ работы педагогического коллектива со способными 
и одаренными учащимися.

Приоритетным направлением работы школы является организация внеклассной деятельности по предметам: предметные олимпиады, участие в конкурсах, научно-практических конференциях, соревнованиях различных уровней. 

Предметные олимпиады:
 В соответствии с приказом Министерства образования и науки Республики Татарстанот 13.08.2021 № под-1042/21 «Об утверждении Календарного плана мероприятий Министерства образования и науки Республики Татарстан на 2021/2022учебный год»
Олимпиады проводились на базе школ г.Нурлат, где были созданы все необходимые условия для обучающихся. Обучающиеся выезжали на олимпиады на школьном автобусе в сопровождении учителя.

Олимпиада проводилась по всем предметам школьной программы. Участниками муниципального  этапа олимпиады могли стать победители и призёры школьного этапа.

Обучающиеся нашей школы приняли участие в олимпиадах по 12 предметам.
Итоги муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников:
11 класс, олимпиада по геологии

1. Трифонов Илья, победитель, учитель Домаркас О.С.

2. Гильмутдинова Камилла, победитель, учитель Домаркас О.С.

3. Шаронова Алина, призёр, учитель Домаркас О.С.
10 класс, олимпиада по обществознании
1. Шаронова Алина, призёр, учитель Климакова Л.Н.

Итоги республиканского этапа Всероссийской олимпиады школьноиков:
11 класс, олимпиада по ОБЖ

1. Гильмутдинова Камилла, участник, учитель Марков Ю.С.

11 класс, олимпиада по обществознанию

1. Шаронова Алина, участник, учитель Климакова Л.Н.

11 класс, олимпиада по геологии

1. Трифонов Илья, участник, учитель Домаркас О.С.
Анализ выполнения олимпиадных заданий показывает, что в целом уровень ученических работ неплохой. В этом году достигли больших успехов учащиеся 11 класс. Это разносторонне развитые личности, готовились к разным олимпиадам, приложили максимум сил и много времени на подготовку, поэтому есть результаты. Кроме этого эти обучающиеся участвуют во всех школьных и муниципальных мероприятиях, где добиваются определенных успехов как в интеллектуальном, так и в спортивном направлении.

Неоценимую помощь в подготовке обучающихся к олимпиаде играют их наставники – учителя. 
Кроме того, учащиеся нашей школы приняли участие в олимпиадах от РОЦ (Республиканский олимпиадный центр), которые проводились на базе МАОУ «СОШ№1» г.Нурлат в 2021 году.

Итоги олимпиад от Республиканского олимпиадного центра (1 полугодие):
	Предмет
	Фамилия, имя участника
	Статус

	Окружающий мир («Эверест»)
	Макарова Екатерина 2 кл. (учитель Герасимова М.В.)
	участник

	
	Аминева Регина 2 кл. (учитель Герасимова М.В.)
	призер

	
	Савадерова Арина 3 кл. (Герасимова Л.А.)
	участник

	
	Сидорова Дарья 3 кл. (Герасимова Л.А.)
	призер


Анализируя вышеизложенное, можно сделать следующие выводы:

1. Результаты муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников и олимпиад от РОЦ считать удовлетворительными.

2. Отметить работу и выразить благодарность учащимся, ставшим победителями и призерами олимпиад, и их наставникам.

3. Учителям-наставникам вести большую работу по подготовке учащихся к Региональному этапу ВОШ. 
Рекомендации и предложения:

1. На ШМО учителей-предметников обсудить итоги муниципального этапа  Всероссийской олимпиады школьников-2021, наметить пути решения вопросов более широкого вовлечения детей в олимпиадное движение, эффективного их участия как на школьном, так на муниципальном и региональном уровнях.

2. Победителей и призеров муниципального этапа олимпиад и их наставников наградить грамотами отдела образования.

3. Продолжить целенаправленную работу с одарёнными детьми,  в том числе через индивидуальные занятия. 

4. Принять активное участие в олимпиадах от РОЦ 2022 году.

Результативность (и участие) обучающихся в  муниципальных конференциях, творческих конкурсах и спортивных соревнованиях  в 2021 году
     Таким образом, можно сделать вывод, что педагогами школы  ведется серьезная работа с учащимися, имеющими высокую учебную и социальную мотивацию. Проблема невысоких результатов в олимпиадах   на муниципальном  уровне прежде всего связана с малочисленностью школы. Часто один и тот же учащийся задействован в ряде проектов, что снижает качество выполнения.
Внутришкольный мониторинг

ВСОКО:  

Параметры внутренней системы качества образования в МБОУ «Старо-Челнинская СОШ» формируются исходя из триединства составляющих качества обучения: качества условий,  качества содержания (программ, процессов),  качества результатов.  

Это триединство заложено в тексте Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», где сказано, что качество обучения – это «комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень его соответствия федеральным государственным образовательным стандартам, образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) потребностям физического или юридического лица, в интересах которого осуществляется учебная деятельность, в т. ч. степень достижения планируемых результатов освоения ООП» (ст. 2 гл. II).  

1. Основные цели и задачи СОКО МБОУ «Старо-Челнинская СОШ»: 

Цель: совершенствование качества образования и управления качеством образования в МБОУ «Старо-Челнинская СОШ», а также предоставление достоверной информации о качестве образования в школе. 

 Основные задачи в области оценки качества образования:  

- разработка и внедрение эффективной системы контроля оценки и анализа образовательных  достижений обучающихся; 

- обеспечение сопоставимости образовательных достижений обучающихся на разных уровнях образования; 

- обеспечение доступности качественного образования; 

- анализ качества предоставляемых образовательных услуг; 

- оценка условий организации образовательной деятельности; 

- оценка эффективности используемых образовательных программ, методик и технологий; 

- стабильное функционирование МБОУ «Старо-Челнинская СОШ» и ее развитие в инновационном режиме; 

- повышение уровня информированности участников образовательных  отношений и общественности о результативности образовательной деятельности, соответствие качества образовательных услуг нормам и требованиям государственного стандарта; 

- привлечение общественности к внешней оценке качества образования на всех уровнях образовательной деятельности; 

- принятие обоснованных управленческих решений, прогнозирование развития образовательной системы МБОУ «Старо-Челнинская СОШ». 

В течение 2021 года администрация школы совместно с руководителями школьных методических объединений учителей-предметников, ученическим самоуправлением, родительским коллективом проводила внутренний аудит оценки качества образования через: 

- осуществление внутришкольного контроля за состоянием преподавания учебных предметов; за выполнением государственных образовательных стандартов;  результатов промежуточной и государственной итоговой аттестации; 

- мониторинг участия обучающихся в интеллектуальных (олимпиады, конференции) и творческих конкурсах; 

-  мониторинг результатов единого государственного  экзамена  (ЕГЭ, ОГЭ); 

-   мониторинг всероссийских проверочных работ, проводимых  согласно графику Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки;

- мониторинг республиканских и муниципальных контрольных работ, диагностических тестирований.

Результаты внутреннего аудита обсуждались на совещаниях при директоре, зам.директора по УР, педагогических советах школы,  заседаниях школьных методических объединений, общешкольных родительских собраниях, заседаниях Управляющего совета школы. 

Сформулированные задачи в Положении о внутренней системе  оценки качества образования в МБОУ «Старо-Челнинская СОШ» реализуются по следующим показателям: 

1. Образовательные результаты  (внутренняя оценка):

- доля обучающихся, которые учатся на   «4» и «5»; 

- доля учащихся 9 классов, получивших документ об образовании; 

- доля учащихся 9 классов, получивших документ об образовании особого образца; 

- доля учащихся 11 классов, получивших документ об образовании;  

- доля учащихся 11 классов, получивших документ об образовании особого образца; 

- доля обучающихся,  освоивших (не освоивших) ООП НОО, ООО, СОО; 

- осуществление текущего контроля успеваемости.

2. Внешняя оценка:
- результаты ВПР, как независимой оценки качества;

- результаты независимого регионального и муниципального исследования качества образования;

- результаты независимой оценки выпускников основной школы (результаты ОГЭ по предметам); 

-результаты независимой аттестации выпускников средней школы (результаты ЕГЭ по предметам).

1. Образовательные результаты по уровням образования  (внутренняя оценка) 

Реализация внутришкольной системы оценки качества образования осуществляется посредством существующих процедур контроля и экспертной оценки качества образования.  Для достижения поставленных целей и задач ВСОКО осуществляется планомерный и постоянный мониторинг результатов, позволяющий увидеть проблемные зоны и  своевременно принять управленческие решения, которые позволят  решить  выявленные проблемы.   

- доля обучающихся, которые учатся на   «4» и «5»:

	показатели
	2018-2019уч.год
	2019-2020уч.год
	2020-2021уч.год

	Число учащихся на конец учебного года/число учащихся, которые учатся на «4» и «5»
	107/46
	116/54
	109/55

	Доля учащихся, которые учатся на «4» и «5»
	47%
	51%
	50,46


В течение года мы добивались объективного оценивания учителями знаний учащихся, ведь только так можно увидеть  достоверную информацию о качестве образования в школе. Из таблицы видно, что на конец этого учебного года доля учащихся, которые учатся на «4» и «5», повысилась, значит, мы смогли добиться объективного оценивания знаний учащихся. Ранее наблюдалось завышение оценки знаний учащихся, так как проведенные срезы показывали низкие результаты по предметам, а за четверти или год оценки были высокие.

-  доля учащихся 9 классов, получивших документ об образовании; 

- доля учащихся 9 классов, получивших документ об образовании особого образца:

	
	2018-2019 уч.год
	2019-2020 уч.год
	2020-2021 уч.год

	Всего выпускников
	15
	10
	12

	доля учащихся 9 класса, получивших документ об образовании
	100%
	100%
	100%

	окончили с аттестатом особого образца
	2/13%
	4/40%
	


- доля учащихся 11 классов, получивших документ об образовании;  

- доля учащихся 11 классов, получивших документ об образовании особого образца:

	
	2018-2019 уч.год
	2019-2020 уч.год
	2020-2021 уч.год

	Всего выпускников
	6
	1
	9

	доля учащихся 11 класса, получивших документ об образовании
	100%
	100%
	100%

	окончили с медалью «За особые успехи в учении»
	2/33
	-
	


- доля обучающихся,  освоивших (не освоивших) ООП НОО, ООО, СОО:

	показатели
	2018-2019 уч.год
	2019-2020 уч.год
	2020-2021уч.год

	Число учащихся на конец учебного года
	107
	116
	122

	Аттестовано 
	97
	105
	109

	Не аттестовано 

(1 класс)
	10
	11
	13

	Окончили на «5»
	15
	16
	18

	Окончили на «4» и «5»
	31
	38
	37

	Неуспевающие
	6
	1
	11

	Переведены условно
	5
	1
	11

	Оставлены на повторное обучение
	1
	-
	2

	Дети-инвалиды
	3
	3
	2

	Дети с ОВЗ
	2
	2
	2

	Обучение на дому
	1
	1
	1

	Качество
	47(-2%)
	51(+4%)
	50,46(-0,54%)

	Успеваемость 
	94(+9%)
	99(+5%)
	89,91(-10%)


Коллективу необходимо продолжить усиленную  работу над повышением качества образования. Прослеживается объективность выставления оценок, что в конечном итоге должно привести к качественному обучению детей. 

- осуществление текущего контроля успеваемости:

В 2021 году в рамках  ВШК особое внимание по текущей успеваемости мы уделили пяти классам – это 4,8, 9 и 11 классы. Мы приняли такое управленческое решение, потому  что:

- 4 класс нам нужно переводить на следующий уровень образования, и оттого, как мы проконтролируем этот процесс, будет зависеть качество образования и успеваемость этих учащихся на уровне основного образования. 

- 8 классстоит на финишной прямой для сдачи ОГЭ, и необходимо было объективно подойти к оцениванию знаний учащихся, и нам важно было отследить их уровень знаний.

- 9, 11 классы – контроль по подготовке к ГИА.
1. Классно-обобщающий контроль в 8 классе:
Цель: получение информации о состоянии образовательного процесса в 8 классе, изучение комплекса учебно-воспитательной работы, уровня преподавания учебных предметов, срез знаний.
Сроки: с 26.01.2022 по 06.02.2022г.
Проверяющие: администрация школы.

2. Контроль за подготовкой к ГИА:

В соответствии с  планом и графиком реализации внутренней системы оценки качества образования на 2021 учебный год, планом внутришкольного контроля в целях получения информации о подготовке учащихся 9,11 классов к ГИА,  об уровне готовности учащихся 9, 11 классов к сдаче итоговой аттестации в течение учебного года  администрацией школы осуществлялся  анализ работы учителей 9, 11 классов по подготовке к ГИА.
Методы контроля: посещение консультаций, индивидуальные беседы с классными руководителями, учителями-предметниками, собеседование с учащимися и их родителями.

   При подготовке к ГИА в школе проделана определенная работа. Создана база данных на выпускников 9 и 11 классов, а также на учителей-предметников. Разработан план-график по подготовке и проведению консультаций и дополнительных занятий по подготовке к ГИА в 2021 году. Работа по информированию всех участников началась с сентября месяца. Для организации подготовки к ГИА выпускников, их родителей, учителей были проанализированы издания, необходимые для информационно-методического обеспечения, были приобретены  контрольно-измерительные материалы по всем предметам.

В целях информирования о ходе подготовки к ГИА в 9, 11-х классах  проведены родительские и ученические собрания, оперативные совещания, совещания при директоре, заседания ШМО. 

В классных кабинетах собран материал, оформлены стенды по подготовке к экзаменам. 

Количество участников ГИА в 2020-2021 учебном году 

- 9 класс – 12 человек

- 11 класс – 9 человек

Русский язык

Учителем Черепановой Е.Н. (9, 11 классы) подготовка к ГИА по русскому языку ведется по определенному плану. В течение года осуществляется повторение вопросов, включенных в ГИА. После каждого блока повторения проводится контроль знаний.  Проводится работа над ошибками,   сложные темы прорабатываются коллективно и индивидуально.

Отдельно строится работа над сочинением. Сначала идет работа с черновиками: чтение вслух отдельных частей, рецензирование и выявление ошибок учителем и учениками. Далее работы собираются и оцениваются учителем по тем критериям, которые предусмотрены при оценивании ГИА.

В течение недели ведутся дополнительные  занятия в 11 классе: в четверг и субботу – элективные курсы по русскому языку и литературе, в пятницу – консультация; в 9 классе: в понедельник – консультация, в субботу – курс «Секреты орфографии и пунктуации».

 Учитель проводит и индивидуальные консультации по мере потребности с учащимися «группы риска».  

Подготовка к итоговой аттестации ведется целенаправленно с сентября месяца. У учащихся есть тетради для подготовки к экзаменам, где накапливается материал от урока к уроку. Подготовка к экзамену проводится и на уроках, и на дополнительных занятиях. 

Особое внимание учителем уделяется на подготовку изложения и сочинения. 

Кроме этого учитель работает с выпускниками по подготовке к итоговому сочинению (11 класс) и по подготовке к итоговому собеседованию (9 класс). 

Математика.

 По учебному плану в 9,11 классах предусмотрено  по 5 ч в неделю.   Учитель Чуканова М.Г. проводит   дополнительные занятия в течение недели: в субботу – курс в 9 классе «Решение математических задач»,  в четверг – консультация; в 11 классе: в среду – элективный курс «Универсальные методы решения неравенств» и консультация. В течение недели проводятся индивидуальные консультации с выпускниками.

 Планируются контрольные и самостоятельные работы, по форме, приближенные к  ГИА.  

Учащиеся 9 класса разбиты на   группы по уровню знаний,  с ними проводятся консультации, индивидуальные занятия. На консультациях   решаются задания из сборника ГИА, а также задания берутся с различных сайтов.  

В целях  целенаправленной подготовки выпускников каждый месяц проводятся тренировочные работы. Ведется анализ динамики достижения учеников. Оформлен лист мониторинга.

В собеседовании с учителем было отмечено, что не все учащиеся работают на достаточном уровне.

Уровень подготовки учащихся к ГИА ниже среднего, имеется большое количество двоек, троек, поэтому работа предстоит большая.

Выводы 

 1. Учителя школы проводят определенную работу по подготовке к ГИА, ведут дополнительные занятия, используют специфические виды заданий.

 2. Основной проблемой является нежелание некоторых учащихся самостоятельно работать с дополнительными источниками, материалами.  

Рекомендации

1. Учителям – предметникам продолжить работу с учащимися 9, 11 классов по подготовке к ГИА, консультации проводить согласно графику.
2. Вести индивидуальную работу с учащимися «группы риска».
3. Руководителям ШМО провести заседание методического объединения  по вопросам работы по устранению выявленных пробелов в знаниях учащихся по итогам пробного тестирования.
4. Классным руководителям 9 и 11 классов Чукановой М.Г., Васильевой Н.В. довести результаты контроля и пробных экзаменов до родителей выпускников на родительском собрании с приглашением учителей-предметников.

3. Работа со слабоуспевающими учащимися
В целях выполнения плана внутришкольного контроля и плана мероприятий в рамках внутренней системы оценки качества образования на 2020 год с 18.01.21 по 25.01.21 года в школе проводился  контроль за  организацией работы учителей-предметников и классных руководителей со слабоуспевающими и неуспевающими учащимися. 


Из анализа посещённых уроков, проверки классных журналов и индивидуальных бесед было выявлено, что учителя-предметники с целью ликвидации пробелов в знаниях слабоуспевающих школьников планируют урочную и внеурочную работу с учащимися. Организуют индивидуальные дополнительные занятия после уроков, поддерживают связь с родителями, привлекая их к занятиям с ребёнком дома. 

Так, учитель русского языка и литературы Черепанова Е.Н. использует в  работе со слабоуспевающими учениками приемы дифференциации при коррекции знаний:
· работа над ошибками: надо выписать в исправленном виде слово, квалифицировать тип орфограммы или пунктограммы, гра​фическим обозначением показать, что исправление сделано осознанно, а не наугад, что определены все ориентиры, влияющие на выбор написания. 

· домашняя работа включает более лёгкое задание, но никогда не запрещено трудиться дома наравне с сильными учащимися, что позволяет ученику ощущать себя полноправным участником учебного процесса.

· после уроков занятия  со слабыми учащимися тогда, когда такому ученику временного урочного пространства недостаточно, на эти занятия выносятся вопросы практического характера. 

На уроке Елена Николаевна ведёт индивидуальную работу со слабоуспевающими учащимися. Практикует карточки-задания на дом.  На консультации учащиеся приходят с заранее подготовленными вопросами или с невыполненным классным или домашним заданием.

Учитель математики Чуканова М.Г. на уроках выделяет слабоуспевающих учащихся  в отдельную группу, с которой работа проводится следующим образом: после объяснения учителя вызываются более подготовленные учащиеся, затем идет фронтальная групповая работа, потом самостоятельная работа, проверяемая и корректируемая учителем. На дом предлагаются задания минимального обязательного уровня. От родителей учитель требует контроля за выполнением письменной части задания и выучиванием наизусть правил, определений  и формулировок теорем.

Проверка журналов показывает, что  Марией Геннадиевной планируется опрос слабоуспевающих учащихся,  накопляемость оценок хорошая. 

Учитель физики и математики Скляренко О.Н. для ликвидации пробелов в знаниях слабоуспевающих школьников в системе использует:

· индивидуальные, дифференцированные задания на уроке.

· дополнительные  занятия.

· консультации сильных учащихся.

· творческие задания для создания ситуации успеха. 

Накопляемость оценок в журнале по предметам хорошая. 

Учитель географии и биологии Домаркас О.С. организует работу со слабоуспевающими учениками на уроке следующим образом:

· при проверке домашнего задания: устный опрос, работа с таблицами, тестовые задания базового уровня.

· во время изучения нового материала: составление плана-конспекта по заданию учителя, индивидуальные задания.

· домашнее  задание: чтение и воспроизведение материала, сообщения, рисунки. 

Учитель  химии и математики Васильева Н.В. для работы со слабоуспевающими школьниками использует индивидуальные карточки, работу в группах, взаимопроверку выполненного задания.  Однако следует использовать разноуровневую дифференциацию в системе и на всех этапах урока.

Наблюдения на уроках, беседа с классными руководителями показали, что многие учащиеся часто не готовятся к урокам дома, что свидетельствует об отсутствии контроля со стороны родителей. Поэтому с целью профилактики неуспеваемости администрацией школы проведены собеседования.
Лизунова В.
Родители этих учащихся предупреждены об ответственности за воспитание и образование своих детей. 

Классные руководители учащихся, имеющих низкую учебную мотивацию ежедневно ведут учет успеваемости и посещаемости уроков, поддерживают связь с родителями. Ведется работа с психологом школы (из центра «Доверие») с данной категорией учащихся.

Выводы:
        1.  Учителя:
· с целью ликвидации пробелов в знаниях слабоуспевающих учащихся используют различные формы и методы работы  на уроке и во время индивидуальных занятиях;
·  на всех этапах урока организуют работу со слабыми учениками;
· ведут мониторинг обученности учащихся;
Рекомендовано:
1. Учителям для усиления эффективности работы со слабоуспевающими учащимися:
· регулярно использовать разноуровневую дифференциацию на всех этапах урока;
· перед проведением контрольных работ проводить индивидуальный инструктаж по выполнению для слабоуспевающих учащихся;
· систематически вести работу над ошибками, контролировать степень усвоения базовых знаний;
· вести работу с учетом особенностей памяти, внимания, умения концентрироваться на выполнение упражнения.
2. Всем педагогам начальной школы усилить работу по предупреждению неуспеваемости учащихся. Рекомендуется разработать план индивидуального сопровождения отстающих детей.
3. Классным руководителям провести разъяснительную работу с родителями об ответственности родителей за учебу учащихся, напомнить правила промежуточной аттестации, условия перевода в следующий класс, осуществлять тесный оперативный контакт с родителями (законными представителями) учащихся «группы риска».
2.  Внешняя оценка 

В системе оценки качества образования учащихся школы основное место уделено анализу результатов независимой оценки качества предметных результатов учащихся через проведение ЕГЭ, ОГЭ, ВПР, региональных и муниципальных контрольных работ, диагностик.  Данная система мониторинга, которая направлена на получение независимой, объективной информации об учебных достижениях самих учащихся, деятельности педагогических работников позволяет  определить  качество  подготовки выпускника и качество обучающей деятельности учителя, а также провести корректировку   внутришкольного контроля за выполнением единых требований к оцениванию ответа учащихся. Результаты ВПР по предметам учебного плана позволяют увидеть проблемы  в изучении  того или иного материала и своевременно провести работу по ликвидации данных пробелов знаний у учащихся.  

         Есть разница и в качестве знаний учащихся, особенно это видно   по истории, это связано с тем, что ушел из школы специалист по данному предмету, и уроки проводили учителя, не являющиеся специалистами в этой области, поэтому и успеваемость, и качество по итогам четверти выше. 

      Если сравнить результаты по всем предметам в разрезе одного класса, то увидим, что практически по всем предметам двойки получили одни и те же учащиеся.

Рекомендации:

I. Руководителям ШМО:

 1. Принять в работу аналитические материалы по итогам муниципальных контрольных работ,  обсудить результаты контрольных работ на заседаниях ШМО.

2. Выявить причины большой разницы оценок за муниципальную контрольную работу и качество знаний за 3 четверть.

3. Вести системную работу с  мотивированными учащимися и учащимися «группы риска».

II. Учителям - предметникам:  

1. Изучить анализ  результатов выполнения контрольных работ, обратив внимание на выявленные типичные ошибки и пути их устранения.

2. Организовать систему повторения с ежеурочным контролем и проверкой.

3. Проводить работу над ошибками после проведенных контрольных работ не для формальной отписки, а для коррекции знаний учащихся. 

4. Использовать на уроках задания, включенные в демоверсии  экзаменов  ГИА.

5. При организации повторения уделить необходимое внимание вопросам, вызвавшим наибольшие затруднения у школьников на контрольных работах;

               6. Систематически проводить работу с учащимися группы «риска», отрабатывая с ними задания базового уровня сложности.

               7. Вести системную работу с  мотивированными учащимися с целью повышения качества знаний.
- Результаты независимой оценки выпускников основной школы (результаты ОГЭ по предметам) 
     В 9 классе обучалось 12 выпускников. Все были допущены к государственной итоговой аттестации. Государственная итоговая аттестация проводилась в форме промежуточной аттестации по итогам 2020-2021 учебного года (в форме годовой отметки).

В течение учебного года проводился еженедельный анализ заполнения электронных журналов. В основном заполнение тем и домашних заданий проводилось без замечаний, но были единичные замечания некоторым учителям за несвоевременное заполнение журнала. Накопляемость оценок достаточная, прослеживались разнообразные формы работ.

Учет прохождения программного материала показал, что государственные программы по учебным предметам учебного плана школы  за 2021 год выполнены полностью.

4. Результаты промежуточной аттестации по  итогам 2020-2021 учебного года.

В  2020 – 2021 учебном году по решению Педагогического совета от 16.04.2021 г. №8

провели промежуточную аттестацию по всем предметам инвариантной части учебного плана для учащихся 2-11 классов в форме годовой оценки. По итогам промежуточной аттестации учащаяся 2 ,4,6,7,8 классаов Попова Дарья имеет двойку по итогам года по математике, поэтому у нее образовалась академическая задолженность, которую она должна будет ликвидировать до 15 октября 2020 года. В летний период учащейся предстоит заниматься самообразованием, родители будут обязаны помочь ей во всем, в сентябре учителем будут даны консультации, дополнительные занятия по математике. Также родители должны будут посетить ПМПК, которую перенесли из-за карантинных ограничений в связи с пандемией коронавируса.

В 1 классе из-за сложившейся ситуации все же  смогли провести промежуточную аттестацию. Она была проведена по всем предметам учебного плана в следующих формах:

	п/п
	Предмет
	Форма проведения

	1
	Литературное чтение
	Проверка техники чтения

	2
	Русский язык 
	Контрольное списывание

	3
	Математика
	Контрольная работа

	4
	Литературное чтение на родном(русском языке)
	«Моя любимая сказка» (пересказ-инсценирование)

	5
	Родной(русский язык)
	Проект «Живая АЗБУКА»

	6
	Изобразительное исскуство
	Проект «Окно Победы»

	7
	Музыка
	Проект «Песни Победы»

	8
	Технология
	Проект «Росток Победы»

	9
	Окружающий мир
	Проект « Чистая ПЛАНЕТА»


Все учащиеся справились с заданиями на базовом уровне, по некоторым предметам некоторые учащиеся выполнили задания повышенного уровня. 

Таким образом, промежуточная аттестация в 1 классе пройдена по всем предметам, выявлены уровни знаний учащихся (см. Протоколы промежуточной аттестации по предметам в 1 классе).

Выводы и рекомендации:

В этом учебном году лишь 1 учащийся условно переведен в следующий класс, осенью после ликвидации академической задолженности будет видно, сможет ли этот  учащийся продолжать обучение в этом классе  или все же ей придется остаться на повторный год обучения или пройти ПМПК для обучения в коррекционной школе.

1. Учителям-предметникам работать над повышением качества образования по предметам.
Сравнительная таблица итогов окончания учебного года по предметам за 3 года

 Проследив уровень качества знаний в целом по школе, нужно отметить, что наблюдается повышение  качества образования, практически, по всем основным предметам. Успеваемость по предметам, в сравнении с прошлым годом, стала тоже выше, и это отрадно, так как школа ведет работу по повышения качества обучения.
Таблица статистических данных успеваемости и качества знаний учащихся школы по уровням образования за 3 года

	Уровень образования
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021г.

	
	усп.%
	Кач.%
	усп.%
	Кач.%
	Усп.%
	Кач.%

	НОО
	90 (-2%)
	50 (-4%)
	98 (+8%)
	60 (+10%)
	90,24
	58,54

	ООО
	95(+14%)
	43 (-2%)
	100(+5%)
	51 (+8%)
	87,27
	40

	СОО
	100 (=)
	71(+4%)
	100 (=)
	50(-21%)
	100
	69,23

	Средний по школе
	94 (+9%)
	47 (-2%)
	99 (+5%)
	51(+4%)
	89,91
	50,46


Выводы и рекомендации:

Наблюдается снижение успеваемости и качества образования. В будущем учебном году учителям необходимо работать над повышением качества образования, после того, как они стали объективно оценивать знания детей, учащиеся стали серьезнее относиться к подготовке по предметам, думаю, что качество будет повышаться.
Динамика изменения показателя качества знаний по школе
	
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021г.

	«5» чел
	15(-3)
	16(+1)
	18

	«4 и 5» чел
	31(+2)
	38(+8)
	37

	Качество,%
	47 (-2%)
	51 (+4%)
	50,46

	Успеваемость ,%
	94(+9%)
	99(+5%)
	89,91


Выводы и рекомендации:

В этом учебном году мы не добились положительной динамики успеваемости и качества образования.
Выводы: 

  Эффективное проведение внутришкольного контроля позволило определить положительные тенденции в организации образовательного процесса:

- Педагоги начали понимать, что оценивание знаний детей должно быть объективным.

- Повышается ответственность педагогов и учащихся за результаты своего труда.

- Родители (законные представители) обучающихся поняли всю серьезность проблемы обучения своего ребенка.

- Уровень сформированности общеучебных навыков и уровня качества знаний учащихся подлежат систематическому мониторингу. Особое внимание при этом необходимо уделять классам, завершающим тот или иной уровень обучения.

Рекомендации:

1. Направить усилия на улучшение качества преподавания предметов и предоставление достоверной информации о качестве обученности детей по каждому предмету.

2. Повышать эффективность уроков посредством обеспечения психологической  грамотности учителя в форме   самообразования.

3. Учителям добиться полного исполнения норм образовательного процесса согласно нормативным документам, локальным актам, требованиям ФГОС. 

4. Изучение педагогами нормативно-правовых и методических рекомендаций ФГОС в процессе самообразования.

5. Наладить посещение открытых уроков с целью наблюдения за применением передовых педагогических технологий и накопительной системы оценки знаний, возобновить взаимопосещение  учителями уроков коллег.  

6. В качестве основного образовательного результата рассматривать не только предметные знания, но и ключевые компетенции в соответствии  с требованиями ФГОС.

Реализация школьных проектов

1. Проект «Формирование читательской компетенции школьников на уроках и во внеурочной деятельности».

Почему выбрали работу именно над этим проектом?

Актуальность проблемы.
Дети не хотят читать книги. 
Цель: формирование  читательской  компетентности,созданиe условий для развития читательского интереса у младших школьников. 

Задачи:

1. Сформировать читательскую компетентность младших школьников.

2. Создать условия для развития читательского интереса.

3. Консолидировать усилия педагогов, родителей, библиотекарей в деле повышения престижа чтения, развивать семейное чтение.

2.Стратегия, методы и механизм реализации проекта.

Основные этапы реализации проекта:

1 этап – подготовительный, начальный: 

Изучение психолого-педагогической литературы по данной теме;

разработка стратегии, методов  реализации проекта;

2 этап – основной:

реализация проекта;

3 этап – заключительный:

подведение итогов, прогнозирование дальнейшего развития проекта.

Механизмы выполнения проекта:

Создание коллектива единомышленников из учителей, детей,    родителей,  библиотекарей. 

Разработка программы поэтапной реализации проекта.

	Этапы читательской подготовки.
	Класс

	Подготовительный.
	1 класс

	Начальный.
	2 класс

	Основной.
	3 класс

	Заключительный.
	4 класс


Формы проведения:

· дискуссия; 

· коллективное чтение; 

· беседа; 

· беседа-"приманка"; 

· состязание чтецов; 

· реклама книги; 

· литературный праздник; 

· литературная игра; 

· литературная гостиная; 

· театральный фестиваль; 

· библиотечный час; 

· час "тихого чтения".

3. Рабочий план реализации проекта.

Работа по формированию читательской компетенции,  читательского интереса осуществляется через уроки литературного чтения, внеклассное чтение, внеурочную деятельность, сотрудничество с родителями и  библиотекой. 

Программа деятельности.

Урочная деятельность.

	Название этапа
	Сроки реализации.
	Что формируется

	Подготовительный
	2017г- 2018г
	овладение техникой чтения, совершенствование навыка   чтения, умения самостоятельно работать с текстом.

	Начальный
	2018-2019г
	совершенствование  читательской самостоятельности, развитие оперативной памяти, формирование оптимальной скорости чтения;

	Основной
	2019-2020г
	формирование навыков, характеризующих настоящего читателя, умеющего самостоятельно и квалифицированно читать доступные книги и другой печатный материал для расширения и пополнения своих знаний,  формирование умения извлекать  из  текстов  интересную  и  полезную  информацию, работать  с разными источниками информации (словарями, справочниками, в том числе и на электронных носителях);

	Заключительный
	2020-2021 г
	формирование у детей читательских предпочтений и интересов на базе полученных за годы обучения знаний о книгах и умений с ними самостоятельно действовать,  формирование умения извлекать  из  текстов  интересную  и  полезную  информацию, работать  с разными источниками информации (словарями, справочниками, в том числе и на электронных носителях);


Внеурочная деятельность.

- Кружки («Театральный», «Художественное слово» и т.д.)

- Классные часы (« Книга в нашей жизни», « Мои любимые сказки», « Как хорошо уметь читать!», « Моё любимое занятие» и т.п.)

- Общешкольные мероприятия («Неделя книги», «Литературные вечера» и т.п.)

- Работа библиотек (школьной, сельской, городской)

- Работа с родителями.

 Предполагаемые результаты.
Научатся:

-  осознавать значимость чтения для дальнейшего обучения, понимать цель чтения (удовлетворение читательского интереса и приобретение опыта чтения, поиск фактов и суждений, аргументации, иной информации);

-  осознанно воспринимать (при чтении вслух и про себя, при прослушивании) содержание различных видов текстов, выявлять их специфику (художественный, научно-популярный, учебный, справочный), определять главную мысль и героев произведения, отвечать на вопросы по содержанию произведения, определять последовательность событий, задавать вопросы по услышанному или прочитанному учебному, научно-популярному и художественному тексту;

-  читать (вслух и про себя) со скоростью, позволяющей осознавать (понимать) смысл прочитанного;

-  читать осознанно и выразительно доступные по объёму произведения;

-  ориентироваться в нравственном содержании прочитанного, осознавать сущность поведения героев, самостоятельно делать выводы, соотносить поступки героев с нравственными нормами;

-  ориентироваться в построении научно-популярного и учебного текста и использовать полученную информацию в практической деятельности;

-   ориентироваться в книге по названию, оглавлению, отличать сборник произведений от авторской книги, самостоятельно и целенаправленно осуществлять выбор книги в библиотеке по заданной тематике, по собственному желанию;

-   составлять краткую аннотацию (автор, название, тема книги, рекомендации к чтению) литературного произведения по заданному образцу;

-     самостоятельно пользоваться алфавитным каталогом, соответствующими возрасту словарями и справочной литературой.

Получат возможность научиться:

-   воспринимать художественную литературу как вид искусства;

-   осмысливать эстетические и нравственные ценности художественного текста и высказывать собственное суждение;

-  осознанно выбирать виды чтения (ознакомительное, изучающее, выборочное, поисковое) в зависимости от цели чтения;

-  определять авторскую позицию и высказывать своё отношение к герою и его поступкам;

-  доказывать и подтверждать фактами (из текста) собственное суждение;

-  на практическом уровне овладеть некоторыми видами письменной речи (повествование — создание текста по аналогии, рассуждение — письменный ответ на вопрос, описание — характеристика героя);

-   писать отзыв о прочитанной книге;

-  работать с тематическим каталогом;

-   работать с детской периодикой.

Личностные УУД:

-   осознание значимости чтения для своего дальнейшего развития и успешного обучения по другим предметам,  формирование потребности в систематическом чтении как средстве познания мира и самого себя;

- полноценно воспринимать художественную литературу, эмоционально отзываться на прочитанное, высказывать свою точку зрения и уважать мнение собеседника;

-получит возможность познакомиться с культурно-историческим наследием народов России и общечеловеческими ценностями, произведениями классиков российской и советской детской литературы о природе, истории России, о судьбах людей, осмыслить этические представления о понятиях «добро», «зло», «справедливость», «отзывчивость», «честность», «ответственность», «норма», «идеал» и т. д., на основе чего у обучающегося начнётся формирование системы духовно-нравственных ценностей;

  -   начнёт понимать значимость в своей жизни родственных, семейных, добрососедских и дружественных отношений, получит возможность осмыслить понятия «дружба», «взаимопонимание», «уважение», «взаимопомощь», «любовь» и познакомится с правилами и способами общения и выражения своих чувств к взрослым и сверстникам, на основе чего у обучающегося будет формироваться умение соотносить свои поступки и поступки героев литературных произведений с нравственно-этическими нормами;

    -освоят восприятие художественного произведения как особого вида искусства, научится соотносить его с другими видами искусства;

   -полюбит чтение художественных произведений, которые помогут ему сформировать собственную позицию в жизни, расширят кругозор;

 - приобретёт  первичные умения работы с учебной и научно-популярной литературой, научится находить и использовать информацию для практической работы.

Метапредметные результаты:

Познавательные УУД:

перерабатывать и преобразовывать информацию из одной формы в другую (составлять план, таблицу, схему); 
пользоваться словарями, справочниками; 
осуществлять анализ и синтез; 
устанавливать причинно-следственные связи; 
строить рассуждения; 
Регулятивные УУД:
самостоятельно формулировать тему и цели урока, занятия; 
составлять план решения учебной проблемы совместно с учителем; 
работать по плану, сверяя свои действия с целью, корректировать свою деятельность; 
Коммуникативные УУД:
адекватно использовать речевые средства для решения различных коммуникативных задач; владеть монологической и диалогической формами речи. 
высказывать и обосновывать свою точку зрения; 
слушать и слышать других, пытаться принимать иную точку зрения, быть готовым корректировать свою точку зрения; 
договариваться и приходить к общему решению в совместной деятельности; 
задавать вопросы. 
8. Механизм оценки результатов.

Результаты сформированности читательской компетенции  будут проверяться диагностикой.

Дальнейшее развитие проекта. 

Выводы:  

1) Работа по формированию читательской  компетентности учеников начальных классов должна вестись систематически (на уроках лит.чтения, , родной литературы, во внеклассной работе, в работе с родителями); 

2) Учитель и библиотекари работают со списком рекомендованной литературы в каждой возрастной категории учащихся;  

3) Работа с родителями по пополнению семейных библиотек, осознанного подбора книг для детского чтения;  

4) Пополнение фондов школьных библиотек новинками современной детской литературы, классики детской литературы;  

Помочь ребенку осознать необходимость чтения, пробудить интерес к чтению лучших книг и талантливо их прочесть — задача взрослых (будь то родитель, писатель, издатель, учитель, библиотекарь, воспитатель), задача всех, кто верит в силу чтения и болеет душой за возрождение культуры и интеллектуальной мощи страны.  

На ШМО учителей школы и педсоветах обобщить работу по формированию читательской компетенции  младших школьников и спланировать работу по данному направлению в среднем звене.

Кроме этого, в 5-9 классах прошла защита проектов, над которыми учащиеся работали в течение года. Защита была организована через систему Zoom, социальные сети. 

В 5 классе проект был по родному (русскому) языку, в 6 классе – по английскому языку, в 7 классе – по биологии, в 8 классе – по геометрии, в 9 классе – по математике (по профориентации).

Анализ проектной деятельности учащихся 9 класса МБОУ «Старо - Челнинская СОШ»по теме: «Математика в мире профессий» (кл.руководитель Чуканова М.Г.).

Необходимость формирования у обучающихся  9  класса   готовности к осознанному выбору будущей профессиональной деятельности очевидна. Учащиеся выпускных классов испытывают огромные трудности в профессиональном самоопределении. У них практически отсутствуют представления о рынке труда, мире профессий, требованиях к личностным качествам и профессиональной подготовке специалистов, об условиях работы и работодателях, о том, что необходимо учесть при выборе профессии.

                Таким образом, проектная деятельность учащихся, организованная на уроках математики и во внеурочной деятельности, способствует эффективному развитию важнейших компетенций для современной жизни: умение самостоятельно добывать нужную информацию и применять полученные знания на практике, ставить перед собой цель и находить решения для ее достижения. Формирование метапредметных результатов способствовало творческой самореализации обучающихся. Это подтверждают результаты учебной деятельности, предметных олимпиад, творческих конкурсов и конкурсов исследовательских работ.

Также применение данного продукта: учит учащихся мыслить, запоминать, правильно применять формулы, самостоятельно решать задачи, получать хорошие оценки при выполнении контрольных работ и мониторингов, выступать во время защиты проектов, умение владеть эмоциями, владеть аудиторией, задавать вопросы и  четко отвечать на поставленные вопросы.

Элементы дистанционной формы защиты проекта придают мероприятию разнообразие, оригинальность, говорит о том, что математика не на столько скучный и сухой предмет. 

Роль учителя – сотрудничество.  
Общие выводы. Заключение
Осуществление данного учебного проекта позволило учащимся развить свои навыки работы не только с дополнительными источниками по математике и по профориентации, но и сформировать навыки работы в сети Интернет, дистанционной форме общения, дистанционной форме защиты проекта, а также коммуникативные способности учащихся.

Участие в осуществлении проекта позволило углубить знания по применению математики в различных областях, а также закрепить знания по указанной теме. Следует отметить, что полученные в ходе осуществления проекта знания извлекаются с конкретной целью и являются объектом заинтересованности ученика. Это способствует их глубокому усвоению.

В целом работа по проекту прошла успешно, в ней приняли участие  все учащиеся  9 класса. Каждый был вовлечен в мыслительную деятельность по данной проблематике, приобрел новые знания путем самостоятельной работы, в меру своего интеллектуального развития. На защите своего проекта выступал каждый учащийся класса. На заключительном этапе были апробированы практические приемы работы, проведен самоанализ как  в виде презентации, так и в виде выступления.

Проектная деятельность учащихся способствует истинному обучению, т.к. она:
1. Личностно ориентирована.

2. Характеризуется возрастанием интереса и вовлеченности в работу по мере её выполнения.

3. Позволяет реализовать педагогические цели на всех этапах.

4. Позволяет учиться на собственном опыте, на реализации конкретного дела.

5. Приносит удовлетворение ученикам, видящим продукт собственного труда. 

Эти ценные моменты, которые дает участие в проектах, необходимо шире использовать в практике развития интеллектуальных и творческих способностей школьников. Таким образом, использование метода учебных проектов в педагогической работе определяется необходимостью формирования личности 21 века, личности новой эпохи, когда определяющими факторами развития общества будут интеллект человека и информация.   Спасибо коллегам за посещенное мероприятие, совместную работу и сотрудничество.

Анализ выполнения проекта «Геометрия вокруг нас» 

Предмет: геометрия

Класс: 8

Учитель: Скляренко О.Н.

Дата: 22 мая 2021 г.

Цель: активизация исследовательской и практико-ориентированной деятельности учащихся, определение уровня организации проектной  деятельности.
     В основной школе организована проектная   деятельность учащихся как неотъемлемая часть образования  по ФГОС ООО. Проектная деятельность обучающихся — совместная учебно-познавательная, творческая или игровая деятельность учащихся, имеющая общую цель, согласованные методы, способы деятельности, направленная на достижение общего результата деятельности. Непременным условием проектной деятельности является наличие заранее выработанных представлений о конечном продукте деятельности, этапов проектирования (постановка проблемы, определение целей и задач проекта, доступных и оптимальных ресурсов деятельности, создание плана и организация деятельности по реализации проекта), включая его осмысление и рефлексию результатов деятельности.
 В основе проектной деятельности лежит развитие познавательных навыков, умений самостоятельно конструировать свои знания, ориентироваться в информационном пространстве, развитие творческого мышления, умения увидеть, сформулировать и решить проблему. 

Проект – это «пять П»:

1. Проблема

2. Проектирование (планирование)

3. Поиск информации

4. Продукт

5. Презентация

6. Шестое "П" проекта - это его портфолио, т.е. папка, в которой собраны все рабочие материалы.

В методе проектов на первое место становится деятельность.

Мы выбрали два направления общего проекта: 1. «Геометрия и архитектура» и 

2. «Геометрические фигуры в сельскохозяйственной технике». Общая задача была показать, что геометрия – это не просто наука, а часть нашей жизни и без нее не обойтись, а также постараться показать нужность и красоту науки в продуктах проекта.

  В процессе работы над проектом и при защите дети показали умения проектной деятельности: формулируют проблему, совместно с учителем определяют последовательность этапов работы, самостоятельно выводят правила как результат решения проектной задачи. Учащиеся занимают активную позицию: анализируют, сравнивают, получают конкретный продукт. В результате групповой работы учащиеся показали хорошие навыки коллективной работы: умеют договариваться, распределять обязанности, работать дружно, оказывать помощь друг другу, при этом поддерживать рабочую дисциплину, навыки самостоятельной переработки информации, отбора материала, получения конечного продукта. И все это в дистанционном режиме. Работы получились примерно равноценными, но так как 1 группа защищала онлайн, то работа выглядела немного сильнее, более точно раскрыта тема, решены поставленные задачи. 

Видна целенаправленная работа педагогов класса по организации проектной деятельности. Учащиеся 8 класса имеют навыки проектной деятельности: знают основные этапы проекта, умеют ставить цели, задачи, выдвигать гипотезы, строить план деятельности. Умеют работать по инструкционным картам, учитель в основном выступает в роли контролера. Все учащиеся увлеченно занимаются своим делом, но при этом заботятся об общей коллективной работе – продукте деятельности.  Учащиеся осознают значимость коллективной работы для получения результата, роли сотрудничества, совместной деятельности в процессе выполнения творческих заданий.

В рамках защиты проекта дети представили продукт своей деятельности в виде презентаций с материалом по выбранным направлениям. Первая группа сопровождала презентацию своего проекта демонстрацией практического применения геометрических фигур в архитектуре наших сел. Это выглядело эффектнее, чем у второй группы, т.к. подготовленную презентацию пришлось защищать заочно. 

Проблемы, с которыми столкнулись дети:

 -дети испытали сложности при  работе в группах, когда учились распределять  обязанности, согласовывать действия, самостоятельно подбирать материал и главное, из его огромного количества выбрать самое необходимое, не встречаясь друг с другом, а сначала создав беседу в Контакте, а затем выходя на конференции в Zoom.

Выводы:
В 8 классе организована проектная деятельность на достаточном  уровне. Использование метода проектов учителю позволяет развивать творческие способности детей, логическое мышление, стремление самому открывать новые знания и умение проявлять их в современной действительности.

Для учащихся 8 класса заниматься этим видом интеллектуального творчества необходимо, так как у них ещё не угас интерес к познанию, они увлекаются новыми идеями, отзывчивы, имеют достаточно свободного времени. Школьники - это потенциальные будущие «исследователи и научные работники». Пока они ещё учатся в основной школе, но их исследования не менее важны, по крайней мере, для них самих.
Метод проектов позволяет строить обучение на активной основе, через целесообразную деятельность ученика, ориентируясь на его личный интерес, практическую востребованность полученных знаний в дальнейшей жизни; проект сплачивает детей, развивает коммуникабельность, желание помочь другим, умение работать в команде и ответственность за совместную работу.
Метод проектирования выступает как возможное средство решения актуальных проблем:

-учащиеся  учатся превращать информацию в знание, осуществлять целенаправленный поиск информации; ее обилие не приводит к системности знаний.

-формируются навыки к самостоятельному приобретению новых знаний.

- знания даются не в отрыве от жизни.

Работа над проектами повышает активность и самостоятельность разных по уровню развития и способностям учащихся, стимулирует познавательную мотивацию и способствует повышению интереса к предметам,  сплачивает коллектив, вызывает необходимость самооценки своей деятельности на всех этапах выполнения проекта.

Затруднения:
-Нелегко выбрать тему для проекта.  

-Не всегда дети могут увидеть проблему, это самый сложный этап работы.

- Не все дети 8 класса научились работать в команде, договариваться между собой дистанционно.

Успешность сформированности УУД у учащихся 8 класса
	№ п/п 
	Элементы проектной деятельности учащихся
	Успешность сформированности

действий

	
	
	Кол-во учащихся
	%

	РЕГУЛЯТИВНЫЕ ДЕЙСТВИЯ
	

	1
	Активность участия в целеполагании
	
	

	
	0-не участвовал(а) в выборе темы/формы работы
	0
	0

	
	1-участвовал(а) в выборе темы/формы работы, но не активно
	2
	15

	
	2-активно участвовал в выборе темы/формы работы
	6
	46

	
	3-был(а) лидером
	5
	39

	2
	Активность участия в планировании
	
	

	
	0-не участвовал(а) в планировании
	0
	0

	
	1-участвовал(а),но не активно
	4
	30,5

	
	2-активно участвовал(а) в планировании
	4
	30,5

	
	3-был(а) лидером
	5
	39

	3
	Распределении функций и  их выполнение
	
	

	
	0-в работе над проектом не участвовал(а) (независимо от того были или не были распределены функции)
	-
	-

	
	1-ставится в следующих случаях: а) распределения функций не было, делал(а), что считал(а) нужным ИЛИ б) распределение функций было, имел(а) свое задание, но выполнял (а) иное задание (дублировал(а) работу одноклассников, делал(а) не предусмотренное планом работ)
	0
	0

	
	2-распределение функций было, имел(а) и выполнял(а) свою часть работы
	13
	100

	4
	Активность в контроле своих действий
	
	

	
	0-не участвовал(а) в контроле
	-
	-

	
	1-контролировал(а) только свои действия
	4
	30,5

	
	2-контролировал(а) и свои действия, и действия партнеров по группе
	9
	69,5

	КОММУНИКАТИВНЫЕ ДЕЙСТВИЯ
	

	5
	Участие в презентации
	
	

	
	0-в презентации не участвовал(а)
	-
	-

	
	1-участие в презентации незначительное
	6
	46

	
	2-участие в презентации значительное
	7
	54

	6
	Активность/инициативность ученика
	
	

	
	0-не проявляет
	0
	0

	
	1-активен, но инициативы не проявляет
	6
	46

	
	2-активен, проявляет инициативу
	7
	54

	7
	Ориентация на партнера и согласованность позиций
	
	

	
	0-не слушает, перебивает, не учитывает мнения партнера
	0
	0

	
	1-прислушивается к партнеру, старается учесть его позицию, если считает верной
	9
	69,5

	
	2-внимательно выслушивает партнера, с уважением относится к его позиции, старается ее учесть, если считает верной
	4
	30,5

	8
	Лидерство
	
	

	
	0-стремления к лидерству не проявляет, довольствуется ролью "ведомого"
	2
	15,5

	
	1-проявляет стремление к лидерству, в команде работать не умеет
	4
	30,5

	
	2-проявляет стремление к лидерству, умеет работать в команде "на вторых ролях"
	7
	54

	ОЦЕНКА ЛИЧНОГО ВКЛАДА
	

	10
	Самооценка-оценка личного вклада 
	
	

	
	0 баллов - "Почти все сделали без меня"
	
	

	
	1 балл
	-
	-

	
	2 балла
	-
	-

	
	3 балла
	-
	-

	
	4 балла
	-
	-

	
	5 баллов
	-
	-

	
	6 баллов
	3
	23

	
	7 баллов
	2
	15,5

	
	8 баллов
	4
	30,5

	
	9 баллов
	4
	30,5

	
	10 баллов - "Я сделал(а) очень много, без меня работа бы не получилась"
	-
	-


На индивидуальном уровне использовались показатели достижения базового и повышенного уровней. 

Критерием достижения базового уровня служит 

1) получение, как минимум, 1 балла по всем позициям регулятивных действий, кроме любой одной (т.е. получение за регулятивные действия, как минимум 3-х баллов из 10-ти возможных, при этом не больше любой одной из четырех оцениваемых позиций может иметь оценку «0»); и 

2) получение, как минимум, 1 балла по всем позициям коммуникативных действий, кроме любой одной (т.е. получение за коммуникативные действия также, как минимум, 3-х баллов из 8-ми возможных, при этом не больше любой одной позиции из четырех оцениваемых позиций может иметь оценку «0»). 

Критерием достижения повышенного уровня служит 

1) по всем оцениваемым позициям получен 1 балл или более (т.е. у учащегося нет ни одной оценки 0 ни по одной из позиций), 

2) за регулятивные действия получено не менее 8 баллов (из 10-ти возможных), 

3) за коммуникативные действия получено не менее 6 баллов (из 8-ми возможных). 

Таким образом, все учащиеся, достигшие повышенного уровня гарантированно достигают и базового. 

Показатели уровня УУД учащихся 8 класса

	
	Ниже базового
	Базовый уровень 
	Повышенный

	Количество учащихся
	0
	6
	6

	Процент
	0%
	50%
	50%


Рекомендации:
- Продолжать целенаправленную работу по формированию умений и навыков  проектирования у школьников.  

- Всем учителям-предметникам, работающим в классе, практиковать работу с детьми по созданию долгосрочных метапредметных проектов во внеурочное время.

Овладение самостоятельной проектной  деятельностью обучающимися должно быть выстроено в виде целенаправленной систематической работы на данном уровне образования.

Анализ итогового проекта в 6 классе МБОУ «Старо-Челнинская СОШ»в 2020-2021 уч. году

Название проекта: «Англоязычные страны!»

Руководитель проекта: Варламова З.А.

Дата проведения: 30.05.2020 г.

Количество участников: 10

Количество экспертов: 2
Учебные предметы, в рамках которых проводится работа по проекту: английский язык

Тип проекта по масштабу применения: индивидуальный.

Тип проекта по характеру деятельности учащихся: творческий с элементами исследования.

Тип проекта по  предметно-содержательной области: предметный, выполняется в урочное и внеурочное время.

 Цель проекта для учеников: познакомить с англоязычными странами, их культурой и традициями 
Цель проекта для учителя:  заинтересовать учащихся английским языком, развивать  их познавательные интересы, формировать речевую, коммуникативную  и информационную компетентности.

В соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта (далее ФГОС) метапредметными результатами освоения образовательной программы выступает овладение обучающимися следующими основными группами учебных действий: 

овладение регулятивными действиями: действиями целеполагания, планирования, контроля, коррекции, а также умением выбирать способы и средства, адекватные поставленным задачам; 

овладение коммуникативными действиями: способами и средствами речевой деятельности, адекватными коммуникативной задаче, а также умениями, обеспечивающими возможность успешной и продуктивной работы: 

- формулировать собственное мнение и позицию (в том числе – средствами ИКТ) и допускать возможность существования иных точек зрения, 

- анализировать и приходить к своему решению, в том числе в ситуации большого выбора информации,

- учитывать разные источники информации и стремиться выбрать интересные данные, 

- ориентироваться на позицию партнера, строить понятные для партнера высказывания, 

- задавать вопросы, 

- контролировать действия партнера; 

овладение познавательными действиями: использованием знако-символических средств, логическими операциями, навыками работы с информацией (в том числе – средствами ИКТ), навыками осознанного чтения. 

В условиях дистанционного обучения оценка сформированности значительной части указанных выше метапредметных действий, – и прежде всего, регулятивных, – требует организации непосредственного наблюдения за своими действиями в процессе выполнения какой-либо деятельности. Поэтому формой оценки работы является проведение индивидуального проекта. 

В групповом  проекте («Англоязычные страны!»), который выполняли учащиеся 5 класса основной акцент сделан на владение навыками исследовательской деятельности, полученных на уроках английского языка.

 Каждому ученику класса необходимо было собрать информацию по следующим направлениям:

Общие вопросы для всей группы

1. Выбрать англоязычную страну.
2. Определить, где нам может понадобиться знания об этой англоязычной стране.
3.  Привести примеры использования знаний об англоязычной стране, встречающиеся в обычной жизни людей.
4. Показать с помощью презентации умение рассказывать об англоязычной стране  на английском языке.
В рамках защиты проекта учащимися 6 класса была организована и проведена  презентация своих проектов. Дети представили продукт своей деятельности в виде презентаций.

Проект предполагал оценку сформированности основных регулятивных и коммуникативных действий: 
- наличие элементов целеполагания, 

- умений спланировать общую работу, структурировать по плану,

- использовать адекватные выбранной цели средства и способы действий, включая использование ИКТ, 

- умение контролировать свои действия, 

- умение договориться, прислушаться к мнению учителя, 

- умение представить выполненную работу, 

- умение оценить свою работу и работу своих одноклассников.

Оценка этих элементов велась на основе карты наблюдений, заполняемой непосредственно в ходе наблюдений за деятельностью группы.

Оценка сформированности регулятивных и коммуникативных действий проводилась на индивидуальном уровне. 

На индивидуальном уровне использовались показатели достижения базового и повышенного уровней. 

Критерием достижения базового уровня служит 

1) получение, как минимум, 1 балла по всем позициям регулятивных действий, кроме любой одной (т.е. получение за регулятивные действия, как минимум 3-х баллов из 10-ти возможных, при этом не больше любой одной из четырех оцениваемых позиций может иметь оценку «0»); и 

2) получение, как минимум, 1 балла по всем позициям коммуникативных действий, кроме любой одной (т.е. получение за коммуникативные действия также, как минимум, 3-х баллов из 8-ми возможных, при этом не больше любой одной позиции из четырех оцениваемых позиций может иметь оценку «0»). 

Критерием достижения повышенного уровня служит 

1) по всем оцениваемым позициям получен 1 балл или более (т.е. у учащегося нет ни одной оценки 0 ни по одной из позиций), 

2) за регулятивные действия получено не менее 8 баллов (из 10-ти возможных), 

3) за коммуникативные действия получено не менее 6 баллов (из 8-ми возможных). 

Таким образом, все учащиеся, достигшие повышенного уровня гарантированно достигают и базового. 

На групповом уровне использовался показатель активности группы, определяемый как средний балл всех ее членов. 

Успешность сформированности УУД у учащихся 6 класса

	№ п/п 
	Элементы проектной деятельности учащихся
	Успешность сформированности

действий

	
	
	Кол-во учащихся
	%

	РЕГУЛЯТИВНЫЕ ДЕЙСТВИЯ
	

	1
	Активность участия в целеполагании
	
	

	
	0-не участвовал(а) в выборе темы/формы работы
	5
	50

	
	1-участвовал(а) в выборе темы/формы работы, но не активно
	1
	10

	
	2-активно участвовал в выборе темы/формы работы
	2
	20

	
	3-был(а) лидером
	2
	20

	2
	Активность участия в планировании
	
	

	
	0-не участвовал(а) в планировании
	6
	60

	
	1-участвовал(а),но не активно
	1
	10

	
	2-активно участвовал(а) в планировании
	2
	20

	
	3-был(а) лидером
	2
	20

	3
	Распределении функций и  их выполнение
	
	

	
	0-в работе над проектом не участвовал(а) (независимо от того были или не были распределены функции)
	-
	-

	
	1-ставится в следующих случаях: а) распределения функций не было, делал(а), что считал(а) нужным ИЛИ б) распределение функций было, имел(а) свое задание, но выполнял (а) иное задание (дублировал(а) работу одноклассников, делал(а) не предусмотренное планом работ)
	0
	0

	
	2-распределение функций было, имел(а) и выполнял(а) свою часть работы
	0
	0

	4
	Активность в контроле своих действий
	
	

	
	0-не участвовал(а) в контроле
	-
	-

	
	1-контролировал(а) только свои действия
	10
	100

	
	2-контролировал(а) и свои действия, и действия партнеров по группе
	-
	-

	КОММУНИКАТИВНЫЕ ДЕЙСТВИЯ
	

	5
	Участие в презентации
	
	

	
	0-в презентации не участвовал(а)
	-
	-

	
	1-участие в презентации незначительное
	-
	-

	
	2-участие в презентации значительное
	10
	100

	6
	Активность/инициативность ученика
	
	

	
	0-не проявляет
	5
	50

	
	1-активен, но инициативы не проявляет
	2
	20

	
	2-активен, проявляет инициативу
	3
	30

	7
	Ориентация на партнера и согласованность позиций
	
	

	
	0-не слушает, перебивает, не учитывает мнения партнера
	-
	-

	
	1-прислушивается к партнеру, старается учесть его позицию, если считает верной
	5
	50

	
	2-внимательно выслушивает партнера, с уважением относится к его позиции, старается ее учесть, если считает верной
	5
	50

	8
	Лидерство
	
	

	
	0-стремления к лидерству не проявляет, довольствуется ролью "ведомого"
	4
	40

	
	1-проявляет стремление к лидерству, в команде работать не умеет
	0
	0

	
	2-проявляет стремление к лидерству, умеет работать в команде "на вторых ролях"
	0
	0

	ОЦЕНКА ЛИЧНОГО ВКЛАДА
	

	10
	Самооценка-оценка личного вклада 
	
	

	
	0 баллов - "Почти все сделали без меня"
	
	

	
	1 балл
	-
	-

	
	2 балл
	-
	-

	
	3 балл
	5
	50

	
	4 балл
	-
	-

	
	5 балл
	-
	-

	
	6 балл
	-
	-

	
	7 балл
	-
	-

	
	8 балл
	5
	50

	
	9 балл
	-
	-

	
	10 баллов - "Я сделал(а) очень много, без меня работа бы не получилась"
	-
	


Из таблицы видно, что коммуникативные действия у учащихся 6 класса развиты лучше, чем регулятивные. Таким образом, всем учителям-предметникам нужно направить усилия на формирование у обучающихся регулятивных умений: действий целеполагания, планирования, контроля, коррекции, а также умения выбирать способы и средства, адекватные поставленным задачам. Половина  учащихся оценила свой личный вклад по шкале от 0 до 10 баллов (0 – почти все сделали без меня, 10 – я сделал(а) очень много, без меня работа бы не получилась) на 3 балла, и другая половина учащихся оценила личный вклад на 8 баллов.

Показатели уровня УУД учащихся 5 класса

	
	Ниже базового
	Достигли базового уровня (включая повышенный)
	Повышенный

	Количество учащихся
	2
	8
	4

	Процент
	20%
	80%
	40%


Как видно из приведенных данных, 80% учащихся достигли базового уровня сформированности метапредметных действий; из них 4 учащихся (40%)  демонстрируют способность к работе на повышенных уровнях. К сожалению, двое обучающихся показали результаты ниже базового уровня. С этими учащимися необходимо вести целенаправленную работу по формированию УУД.

    Выводы:  В ходе работы над проектом учащиеся приобрели навыки работы с дополнительными источниками,  индивидуальной работы, взаимодействие со взрослыми (учителем, родителями).  Защита проекта способствовали формированию коммуникативной компетенции.   Формирование информационной компетенции происходило на всех этапах работы над проектом: во время поиска и обработки информации, подготовки и защиты слайдовой презентации.

     Защита проектов – это полезный опыт. В проектной деятельности обучающиеся приобретают новые знания, умения и навыки. Эта работа позволяет им делать для себя открытия, учиться ставить цели и добиваться достижения этих целей. Ребята много узнали не только об англоязычных странах, но и сделали для себя открытия. Это дало им почву для следующих исследований в области изучения английского языка.
   Можно сделать вывод, что проектная деятельность в 6 классе организована на достаточном уровне. Эксперты, присутствующие на защите проектов, отметили хорошую подготовку учащихся, их умение преподнести собранную в ходе работы над проектом информацию, их коммуникабельность. Двое экспертов из двух поставили всем учащимся хорошие оценки. Считаю, что это очень высокая оценка. Следует отметить хорошую работу всех учителей, преподающих в этом классе. Видно, что проектная деятельность активно используется педагогами. Это неслучайно, ведь проектная деятельность помогает развить способности, формирует компетенции: информационную, мыслительную, деятельностную, коммуникативную.  Кроме того, любой проект предполагает развитие интеллекта детей.

   После защиты проекта был проведен самоанализ проведенной работы (в форме беседы и заполнения листов самооценки), ведь именно в ходе самоанализа происходит оценка своих поступков и переживаний. Поставленные цели были достигнуты, проведенной работой все остались  довольны.

Рекомендации:

1. В  начале 2021-2022 учебного года педагогам совместно обсудить результаты группового проекта в 6 классе, обменяться мнениями, идеями, составить план общей работы с отдельными учениками и классом в целом.
2. Учителям-предметникам развивать у обучающихся регулятивные и коммуникативные умения, навыки анализа ситуации, в которой происходит общение и навыки групповой проектной деятельности,  как на уроках, так и во внеурочной деятельности.

3. Вести целенаправленную работу по формированию УУД с учащимися, не достигшими базового уровня.

Раздел 3. Анализ  реализации воспитательной системы
                   Организация воспитательной работы с обучающимися в течение 2020-2021 учебного года осуществлялась на основании следующих программ: программа духовно-нравственного воспитания и развития; программа экологического воспитания; программа развития детских общественных организаций; плана воспитательной работы, воспитательных планов классных руководителей, программы работы группы продленного дня, плана работы библиотекаря, совместного плана работы с ПДН и др.

                Основной воспитательной целью является:
Социализация личности ребенка, воспитание патриотизма и гражданской ответственности, формирование системы высоких духовно-нравственных ценностей, экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни.
              Целью воспитательной работы школы в  2021 году является: развитие интеллектуальных способностей в условиях здоровье сберегающей среды в рамках взаимодействия с семьей и социумом.  

              Задачи воспитательной работы:  

1. Формирование общественных и нравственных качеств учащихся путем создания творческой атмосферы через совместную творческую деятельность педагогов, учащихся и родителей;

2. Приобщать детей к общечеловеческим ценностям, способствуя развитию у них основ культуры и общения, умений построения межличностных отношений;

3. Создание условий для участия семей учащихся в воспитательном процессе, развития родительских объединений, повышения активности родительского сообщества.

РЕАЛИЗАЦИЯ ЭТИХ ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ ПРЕДПОЛАГАЕТ: 

• Развитие системы непрерывного образования; преемственность уровней и ступеней образования, создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития личности, для охраны здоровья и жизни детей; 

• Создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников в различных сферах социально значимой деятельности; 

• Освоение и использование в практической деятельности новых педагогических технологий и методик воспитательной работы; 

• Развитие различных форм ученического самоуправления;  

•  Координация деятельности и взаимодействие всех звеньев воспитательной системы: базового и дополнительного образования; школы и социума; школы и семьи;

• Формирование потребности к самосовершенствованию и саморазвитию, способности успешно адаптироваться в окружающем мире.

Основные направления воспитания и социализации: 

Воспитание гражданственности, патриотизма, социальной ответственности и компетентности, уважения  к правам, свободам и обязанностям человека.  

Воспитание нравственных чувств, убеждений и этического сознания.  

Воспитание трудолюбия, творческого отношения к образованию, труду, жизни, подготовка к  сознательному выбору профессии.  Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни.  

Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание). 

Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об  эстетических идеалах и ценностях, основ эстетической культуры (эстетическое воспитание). 

Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг друга и обеспечивают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и культурных традиций.  

Планируемые результаты: 

• У учащихся сформированы представления о базовых национальных ценностях российского общества; 

• Учащиеся активно включены в коллективную творческую деятельность ученического  самоуправления, ориентированную на общечеловеческие и национальные ценности; 

• Система воспитательной работы стала более прозрачной, логичной благодаря организации через погружение в «тематические периоды»; такая система ориентирована на реализацию каждого направления воспитательной работы; 

• Максимальное количество учащихся включено в систему дополнительного образования.   Организация занятий в кружках направлена на развитие мотивации личности к познанию и творчеству; 

• Повышено профессиональное мастерство классных руководителей и мотивация к самообразованию, благодаря чему увеличилась эффективность воспитательной работы в классах. 

• Система мониторинга эффективности воспитательного процесса позволяет своевременное выявление и анализ изменений, происходящих в воспитательном процессе, и факторов, вызывающих их 

• Повышена педагогическая культура родителей, система работы способствует раскрытию  творческого потенциала родителей, совершенствованию семейного воспитания на примерах традиций семьи, усилению роли семьи в воспитании детей. 

Основные направления:
       Работа коллектива школы, направленная на достижение поставленной цели, и задач строится на основе диагностики, коррекции деятельности, на отборе и реализации наиболее действенных форм воспитательной работы.

       Приоритетными  направлениями воспитательного процесса являются:

- Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека;

- Воспитание социальной ответственности и Компетентности; 

- Воспитание нравственных чувств, убеждений, этического сознания;
-Воспитание экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа  жизни;

 -Воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду и жизни, подготовка к сознательному выбору профессии;

 -Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование основ эстетической культуры  (эстетическое воспитание);

-Развитие детского движения.
   Работа методического объединения классных руководителей.
  Методическое объединение классных руководителей в 2020/2021  учебном году работало над методической темой «Формирование профессиональной компетентности классных руководителей в работе с обучающимися, родителями, классным коллективом».

  Работа классного руководителя - целенаправленная, системная, планируемая деятельность, строящаяся   на основе программы воспитания всей школы,  анализа предыдущей деятельности, позитивных и негативных тенденций общественной жизни, на основе личностно-ориентированного подхода с учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим коллективом и ситуации в классе.

Цель: Повышение качества и эффективности системы воспитания, совершенствование форм и методов воспитания в школе посредством повышения компетентности и профессионального мастерства классных руководителей.

Задачи, над которыми работало ШМО классных руководителей в 2020/2021 учебном году:

1. Создать условия для непрерывного повышения профессиональной компетенции классных руководителей.

2. Содействовать активному внедрению интерактивных форм работы с обучающимися и их родителями.

3. Стимулировать инициативу и творчество классных руководителей, активизировать их деятельность в исследовательской, поисковой работе по воспитанию детей.

Приоритетные направления методической работы:

1. Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей  и как следствие, повышение уровня воспитанности обучающихся.

1. Кадровый анализ 
	Учебный год
	ЗДВР
	педагог-организатор
	классные руководители

	2018-2019
	1
	1
	11

	2019-2020
	1
	1
	11

	2020-2021
	1
	1
	11


    В  течение 2021  года  М/О  классных руководителей  были проведены 5 заседаний. Заседания проходили в различных формах.
Анализ воспитательной работы в классных коллективах школы (творческий отчет).

  Необходимо отметить, что реализация поставленных задач происходит посредством работы в классном коллективе, в совместной деятельности семьи и школы. Привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу улучшает взаимоотношение между детьми, педагогами и родителями, стабилизирует микроклимат класса, способствует плодотворному сотрудничеству.
   В своей работе классные руководители использовали различные формы организации  детей: беседы, круглые столы, классные часы, тренинги и т.д. Классные руководители  проводили в классах классные часы в соответствии со своим планом воспитательной  работы. 

  Анализ и изучение работы классных руководителей  с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач, справедливые и разумные требования предъявляются и принимаются большинством учащихся, практически все учащиеся школы посещают объединения по интересам, в свободное время от учебы время.

   По анализу посещенных мероприятий и анализа воспитательной деятельности позволили увидеть формы и приоритетные направления работы с классными коллективами. В большинстве  самыми распространенными формами работы, у многих классных руководителей,  были: беседы, классные часы и инструктажи, которые, как правило, готовились только классными руководителями. Исходя из анализа поставленных целей большое внимание классными руководителями уделено воспитанию в ребенке благородного человека с высокой культурой взаимоотношений, речи и мыслительной деятельности, формирование сплоченного коллектива и развитие положительного отношения к учебе и труду.  Хотелось бы отметить то, что повышается уровень просвещенности классных руководителей, как через методическую работу в школе, так и через самостоятельное изучение педагогической литературы, работу в сети интернет и т.д.
   Для планирования и проведения классных часов педагоги привлекали учащихся, родителей, тружеников тыла, представителей общественности, депутатов местного самоуправления,  главу Старочелнинского сельского поселения. Классные часы (тематика которых была самой разнообразной: патриотической и духовно - нравственной направленности, экологического воспитания, пропаганды и формирования потребности в ЗОЖ, и т.д.) помогли сплотить классные коллективы, развить коммуникативные навыки, способствовали формированию нравственных ценностей, свободы мышления, воображения, творчества.
   Открытые внеклассные мероприятия были проведены согласно графику, составленному в начале учебного года, где учителя продемонстрировали свой опыт и педагогическое мастерство, стали самой показательной формой повышения педагогического (методического) мастерства в прошедшем учебном году. Все  классные коллективы за год по 2-3 раза несли за подготовку и проведение внеклассных мероприятий в своих возрастных группах, творчески подходили к оформлению зала, подготовке художественных номеров.

  В течение года велась  работа с родителями, целью которой было дать психолого-педагогические знания через родительские собрания и лектории, консультации администрации школы и классных руководителей. Проводилась индивидуальная работа по воспитанию отношений между детьми и взрослыми в отдельных семьях, родительские лектории. Посещения на дому и индивидуальные беседы об особенностях возраста и методах подхода к воспитанию ребенка, сохранению и укреплению здоровья.  Совместные субботники, спортивные и творческие мероприятия, экскурсии.

   Несмотря на дистанционную форму работы учащихся и их родителей с педагогическим коллективом школы  в период самоизоляции,  воспитательные мероприятия носили активную форму, и обогащали досуг школьников, сплачивали коллективы детей, развивали творческие способности, способствовали интеллектуальному развитию. В ходе работы классных руководителей проявились хорошие коммуникативные и организаторские способности, показали умение ориентироваться и использовать новые технологии. Следует отметить, что каждый классный руководитель отнесся к порученному делу ответственно, поэтому мероприятия были проведены качественно. О чем свидетельствуют отзывы детей, родителей и учителей.

    Анализируя работу ШМО классных руководителей, необходимо отметить, что работа классных руководителей была направлена на реализацию проблемной темы школы. 
Ориентируясь на формирование личности учащегося, признание ее ценности и необходимости для современного общества, необходимо помнить, что она формируется в первую очередь личностью классного руководителя, поэтому нужно создать все условия для роста профессионального мастерства педагогов. Для этого необходима действенная и эффективная структура методической помощи в образовательном учреждении, ведь мастерство классного руководителя формируется через систематическую профессиональную учебу. Следовательно, методическая работа является важнейшим звеном системы непрерывного образования и развития членов методического объединения классных руководителей, роль которого заключается в следующем:

• методическая, организационная, практическая помощь, психологическая поддержка классных руководителей;
• координация деятельности классных руководителей в направлениях воспитательной работы; 

• подробный анализ и корректировка целей и задач программы воспитания и социализации учащихся, а так же   воспитательной работы в классе;
• обобщение опыта работы и поощрение классных руководителей, имеющих положительные результаты в работе, осуществляющих творческий подход к деятельности класса.

   В работе МО классных руководителей есть определенные успехи: 
1. Эффективнее стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического и физического потенциалов через системную работу классного руководителя с семьей ребенка. 

Наряду с положительными моментами в методической работе классных руководителей
есть и недоработки, над реализацией которых необходимо работать  

1. Активизировать все методы и разнообразить формы работы с детьми «группы риска», для обеспечения результативного воспитания

2. Не все родители  заинтересованы в участии в общешкольных и классных мероприятиях, к работе по профилактике правонарушений несовершеннолетних и работе с родителями, не исполняющими родительские обязанности.
       Анализ работы  по социально-негативному проявлению среди несовершеннолетних

   Социально-педагогическая работа ведется на уровне администрации школы, классных руководителей и прикрепленного психолога школы, а так же при взаимодействии межведомственными подразделениями. Оперативной и эффективной работе с учащимися способствует небольшая наполняемость школы, что позволяет комплексно и всесторонне работать с детьми.

    Эффективно реализована работа по учету учащихся всех социальных категорий. Благодаря совместной работе классных руководителей и психолога ППМСц «Доверие»  оперативно выявлялись дети и семьи «групп риска».

    На начало и конец учебного года на учете, как неблагополучные семьи, состоят  2 семьи, в них проживает 4 ребенка.

   С данными детьми ведется систематическая профилактическая работа и работа по формированию базовых ценностей через мероприятия, направленные на позитивное принятие себя «Я», формирование традиций. Данная работа ведется и с семьями данных детей. 

    Зам. директора по ВР  проводит изучение контингента несовершеннолетних и их семей, начиная с младших классов, выявляет учащихся, оказавшихся  в социально-опасном положении. Список семей представлен в таблице.

   Своевременно проводится корректировка данных социального паспорта и непосредственно личных данных учащихся, состоящих на внутришкольном учете. 

   Детей, состоящих на ВШК,  на данный период – 8. 
    Школа поддерживает тесную связь с родителями, классными руководителями, 

учителями-предметниками, при необходимости обращается к специалистам Старо-Челнинской врачебной амбулатории, в частности к детской  мед. сестре, администрацией школы и комиссией по делам несовершеннолетних.

     Классными руководителями проводится работа: – по изучению классных коллективов: изучаются индивидуальные особенностей детей, их занятость в свободное время в учреждениях дополнительного образования, социальное положение и материально-бытовые условия проживания семей, по результатам данных обследований составлены акты обследования ЖБУ и социальные паспорта классов, по адаптации учащихся в классных коллективах. Для изучения личностных особенностей каждого ученика, морально-психологического климата в семье, стиля родительского воспитания  используются различные методики, тесты, анкеты. Нередко по поведению и настроению ребенка видно, что дома не все благополучно, индивидуальная беседа с ним дает необходимую информацию.

      Тесное взаимодействие классных руководителей с учителями- предметниками способствует решению проблемы с обучением учащихся, имеющих трудности в освоении программы. Так как большинство ребят «группы риска» имеют слабые способности, у многих возникают трудности в изучении предметов, поэтому одна из основных задач классного руководителя – помощь в обучении, контроль за посещением занятий и подготовкой к урокам. 

   С целью выполнения Закона РФ «Об образовании», а также для предотвращения бродяжничества и безнадзорности ведется строгий контроль над посещаемостью занятий учащимися школы. С этой целью: – классными руководителями регулярно заполняется страница пропусков уроков в классном журнале; – учителя-предметники своевременно ставят в известность классного руководителя о пропусках уроков учениками; – также регистрируются сведения о пропусках уроков в специальном журнале, выявляется причина пропусков; – классный руководитель в тот же день сообщает родителям о пропусках уроков   (звонок по телефону, посещение семей на дому); – учащиеся, имеющие пропуски без уважительной причины, состоят на особом контроле классных руководителей, поэтому с ними проводится постоянная профилактическая работа, ведется строгий контроль за их посещаемостью. К сожалению, не всегда работа  по профилактике правонарушений дает положительный результат. 

      Систематически проводятся рейды в семьи. Администрацией школы и классными руководителями посещаются на дому семьи и дети, требующие повышенного педагогического внимания и контроля. Для работы с неблагополучными семьями привлекается  Совет по профилактике, общешкольный родительский комитет (председатель ОРК Шевелев О.А.). При необходимости привлекаются другие структуры, такие, как ПДН, КЦСОН «Гармония».    Большое внимание в школе уделяется профилактике правонарушений среди учащихся. Ежегодно, с целью профилактической работы среди несовершеннолетних организуются встречи с сотрудниками по делам несовершеннолетних, с инспекторами ГИБДД. В школе действует отряд по профилактике правонарушений «Форпост» - «Фортуна», который также следит за порядком в школе, ведет пропагандистскую работу по профилактике правонарушений.  Совет профилактики по правонарушении ведет свою работу по отдельному плану. Организовывает заседания Совета по плану и по необходимости, участвует в рейдах, ведет агитационную работу.

    Все эти мероприятия позволяют правильно планировать, контролировать и координировать социально-педагогическое содействие и адресную помощь социально неблагополучным семьям и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, а также своевременно выходить на уровень взаимодействия с КДН, ПДН, отделом опеки и попечительства и вести профилактическую работу с данными детьми и их семьями. 

     В начале года выявлены  дети из многодетных семей и из семей с трудной жизненной ситуацией. Таким семьям оказана помощь  в виде льготного питания – 17  детей из многодетных семей и 2 ребенка из неблагополучной семьи, которые были обеспечены горячим питанием.
Школьная служба примирения: в сентябре 2021 года в школе было разработано положение и школьная служба примирения.
С целью организации деятельности школьной службы примирения были изучены методические рекомендации «Организация деятельности служб примирения в образовательном учреждении» и изучены подходы к организации работы служб примирения в других образовательных учреждениях, разработан годовой план работы. 
Цели Школьной службы примирении(ШСП) – трансляция ценностей восстановительного подхода к реагированию на конфликтные ситуации.

Задачи службы примирения:
·        Ограничение  административных и ориентированных на наказание реакций на конфликты с причинением вреда,  нарушения дисциплины и правонарушения несовершеннолетних, а также развитие восстановительных практик,  таких как «Восстановительная медиация», «Круг сообщества», «Школьная восстановительная конференция» и т. д.
 ·     Передача ценностей восстановительной культуры (таких как ответственность, взаимопонимание, поддержка  и т.д.) педагогам, администрации, школьникам и родителям;  
 ·     Насыщение восстановительными практиками существующих в школе форм управления и воспитания (таких как родительские собрания, педагогические и методические советы, классные часы  и пр.), налаживание взаимопонимания между разными участниками образовательного процесса;

Были проведены следующие мероприятия:
· утверждено положение о школьной службе примирения;

· составлено планирование на учебный год;

· презентация школьной службы примирения перед учителями и родителями учащихся;

· утверждены положение об  уполномоченном по защите прав участников образовательного процесса   и должностная инструкция; 

· проведены тематические классные часы и различные мероприятия (конкурсы творческих работ, спортивные соревнования, КВН, викторины), направленные на формирование навыков эффективного общения и разрешения конфликтов;

· отчёт о работе школьной службы примирения был заслушан на заседании педагогического совета.

В процессе организации деятельности школьной службы примирения были выявлены следующие проблемы:

1. Учителя и учащиеся, входящие в состав школьной службы примирения не проходили специального обучения по медиативной работе, что затрудняет качественную деятельность в данном направлении.

2. Сложности в определении случаев, которые могут относиться к работе службы примирения, так как, на наш взгляд, данная служба в ряде случаев дублирует работу специалистов социально-психологической службы школы.

Подводя итоги деятельности школьной службы примирения за определённый период можно отметить:- существование ШСП оправдывает себя;

- она нужна и важна для развития коммуникативных навыков общения, умения жить в социуме без агрессии, обид, а также для того, чтобы помогать другим в преодолении возникающих в жизни проблем.

Социальный паспорт  МБОУ «Старо-Челнинская СОШ».
Реализация  Федерального  закона  «Об основах  системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»  № 120- ФЗ от 24.09.1999г.
	№
	Показатели оценки
	Процентный показатель оценки

	
	
	2018-2019 уч.год
	2019-2020 уч.год
	2020-2021 уч.год

	1.
	Общее количество выявленных ОУ социально неблагополучных  семей, переданных под патронаж  служб ПДН, соцзащиты
	1
	1
	1

	2.
	Общее количество социально неблагополучных  семей, переданных под патронаж  служб ПДН, соцзащиты в течение учебного года
	1
	1
	1

	3.
	Общее количество несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении
	0
	0
	0

	4.
	Количество несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, выявленных школами в течение учебного года.
	1
	1
	1

	5.
	Количество несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, которым школами оказана помощь 
	1
	1
	1


Охват социально – психологическим тестированием с целью раннего выявления обучающихся «группы риска» образовательных организаций 

	Уч. год
	Количество обучающихся 
	Количество протестированных
	Количество отказавшихся от тестирования
	Количество выявленных («группа риска»)

	2018-2019
	111
	111
	нет
	3

	2019-2020
	116
	116
	нет
	3

	2020-2021
	120
	120
	нет
	2


    Большое внимание в школе уделяется профилактике правонарушений среди учащихся. Ежегодно, с целью профилактической работы среди несовершеннолетних организуются встречи с сотрудниками по делам несовершеннолетних, с инспекторами ГИБДД, с детской мед.сестрой Старо-Челнинской врачебной амбулатории и др.
     Под особым контролем  находятся вопросы занятости детей, состоящих на внутришкольном контроле  и профилактических учетах.

	Содержание
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021

	
	Кол-во
	% от общего количества детей
	Кол-во
	% от общего количества детей
	Кол-во
	% от общего количества детей 

	Количество детей, состоящих на учете в ПДН, из них
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	-занимающихся в учреждениях дополнительного образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	-закреплены общественные воспитатели
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Количество детей, состоящих на внутришкольном учете, из них
	7
	6.3
	8
	6.8
	8
	6.8

	-занимающихся в учреждениях дополнительного образования
	7
	100
	8
	100
	8
	100


Анализ работы в информационной системе

«Учет и мониторинг семей и несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении в Республике Татарстан»

   Основным направлением  в  «Учет и мониторинг семей и несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении в МБОУ «Старо-Челнинской СОШ» своевременное выявление и коррекция проблем семей на ранней стадии семейного неблагополучия, организация  профилактической работы с семьями и детьми,  оказавшихся в ТЖС с приоритетом сохранения для ребенка кровной семьи.

Статистика по организации межведомственного социального патранирования несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, и их семей  за период с 01.09.2019 по 01.04.2020
На межведомственном  социальном  патронате  состоят

	Уч. год
	Несовершеннолетние из целевой группы
	Всего несовершеннолетних в семьях
	Семьи

	
	школьники
	
	

	2018-2019
	1
	1
	1

	2019-2020
	1
	1
	1

	2020-2021
	1
	1
	1


по сроку социального патранирования:

	
	до 3 месяцев
	от 3 до 6 месяцев
	от 6 до 9 месяцев
	от 9 месяцев до 1 года
	от 1 года до 1,5 лет
	от 1,5 лет до 2 лет
	свыше 2 лет

	Несовершеннолетние из целевой группы
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Всего несовершеннолетних в семьях
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Семьи
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-


возрастная категория социального патранирования:

	
	от 0 до 3 лет
	от 4 до 6 лет
	от 7 до 12 лет
	от 13 до 15 лет
	от 16 до 18 лет

	Девочки
	-
	-
	1
	-
	-

	Мальчики
	-
	-
	-
	-
	            -

	Итого:
	-
	-
	1
	-
	-


Социально-демографические группы семей, находящихся на межведомственном социальном патронировании за период с 01.09.2020 по 01.04.2021
	Статус семьи
	Количество несовершеннолетних
	Количество семей

	Всего неполных семей, в том числе:
	
	

	одинокая мать, воспитывающая детей без установленного отцовства
	-
	-

	одинокий отец, воспитывающий детей
	-
	-

	опекунская семья
	-
	-

	беженцы, вынужденные переселенцы
	-
	-

	оба родителя пенсионеры по возрасту
	-
	-

	один (оба) из родителей инвалид
	-
	-

	семья с детьми-инвалидами
	-
	-

	приемная семья
	-
	-

	Другое:
	
	

	не имеет статуса
	-
	-

	многодетная семья
	1
	1

	Всего полных семей, в том числе:
	
	

	семья с детьми-инвалидами
	-
	-

	один (оба) из родителей инвалид
	-
	-

	оба родителя пенсионеры по возрасту
	-
	-

	не имеет статуса
	-
	-

	приемная семья
	-
	-

	опекунская семья
	-
	-

	многодетная семья
	-
	-

	Другое:
	-
	-

	беженцы, вынужденные переселенцы
	-
	-

	Не заполнен акт обследования семьи:
	
	

	не имеет статуса
	-
	-

	Итого семей:
	1
	1


Проблемы, существующие в работе в информационной системе «Учет и мониторинг семей и несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении в Республике Татарстан»:

1. Нередко наблюдалось  то, что невозможно попасть в информационную систему СОП, в виду того, что сайт не открывался или происходят сбои в системе.

Профилактике детского дорожно-транспортного травматизма
     Год от года пропаганда безопасного движения становится все актуальнее. Растет благосостояние граждан, автомобиль уже не роскошь, которую могли себе позволить люди среднего и старшего возраста, а средство передвижения, атрибут имиджа восемнадцатилетних. И возможно это одна из причин повышения аварийности на дорогах. Хорошее знание ПДД и умение применять их на практике, пусть небольшая, но гарантия сохранения жизни. В начале учебного года был разработан план по пропаганде БДД и ДДТТ. 

   В 2020-2021 учебном году в школе функционирует отряд ЮИД.   Членами отряда ЮИД являются учащиеся 3-5  класса.  Отряд ЮИД имеет свое название, девиз, законы и песню. Занятия с отрядом ЮИД проводятся 2 раза  в неделю по программе «Юные инспектора движения». Работа отряда ЮИД  проводилась в соответствии с составленным и утверждённым планом работы на текущий учебный год. 

В нашей школе мы стремимся не просто научить ребят вести себя на улицах города, а привить уважение ко всем участникам движения и к пешеходу в первую очередь. Именно это стало основной темой всех мероприятий, проводимых в школе в рамках безопасности дорожного движения.

Содержание деятельности отряда юных инспекторов движения имело несколько направлений:

Пропагандистская деятельность: 

- организация разъяснительной работы по теме безопасности дорожного движения, проведение бесед, викторин, игр, экскурсий, соревнований, конкурсов, тематических утренников, праздников, создание агитбригад, участие в создании и использовании наглядной агитации методической базы для изучения Правил дорожного движения, встречи с сотрудниками ГИБДД.

Для учащихся школы организовывались встречи с инспекторами ГИБДД  по пропаганде  ДДТТ. Выступление инспектора ГИБДД оказывает на ребят очень сильное воздействие.

Шефская деятельность: 

- организации среди школьников конкурсов рисунков по теме безопасности дорожного движения, разучивание песен и стихов.

Работа ведется планомерно. ЮИДовцы занимаютя активной пропагандой правил дорожного движения среди детей и предупреждением их нарушений. Члены отряда использовали различные формы работы: агитбригады, выпуск материалов «Безопасность дорожного движения», проведение викторин, изготовление листовок-памяток для обучающихся и их родителей и т.д. В начале каждого учебного года при проведении месячника «Внимание – дети!». ЮИДовцы, в течение текущего учебного года, участвовали в рейдах при проверке световозвращающих элементов на одежде обучающихся

 В течение учебного года члены отряда проводили тематические занятия с дошколятами из детского сада с. Старые Челны, выступали перед родителями обучающихся, участвовали в массовых мероприятиях в сельском доме культуры.

    В рамках месячников по безопасности движения ЮИД организовывали конкурсы рисунков, плакатов. Перед уходом на каникулы выпускались листовки-обращения о безопасном поведении на дорогах во время каникул.

 Каждый год учителя школы,  и члены отряда ЮИД   проводят большую работу по профилактике ДДТТ по правилам езды на велосипедах и скутерах.  Чтобы избежать чрезвычайных ситуаций на дорогах и усовершенствовать технику вождения велосипеда, был создан курс практических занятий «Безопасное колесо», где ловкие велосипедисты из нашего отряда давали уроки, как избежать каверзных ситуаций, где и по какой из частей дороги надо ездить, чтобы не попасть в беду. А с апреля месяца по май такие уроки стали проходить в онлайн режиме. Дети усиленно занимались на сайте «Сакла» и других развивающих сайтах по изучению ПДД.

    Классные руководители, с целью предупреждения травм на дорогах так же проводили беседы, посвященные безопасности дорожного движения. На классных часах использовались различные формы и методы их проведения: беседа, игра, викторина. Обучающиеся изучали дорожные знаки, как надо вести себя на загородных дорогах, какие опасные ситуации могут возникнуть на дорогах по вине пешехода, сигналы светофора и регулировщика.

   Можно сделать вывод, что работа по профилактике ДДТТ в школе проводится на должном уровне. В результате за этот год не произошло ни одного происшествия.

    Работа отряда очень важна, так как ребята не только сами учатся вести себя на дороге, но и вдохновляют своих сверстников и взрослых. 

   Предупреждение аварийности с участием несовершеннолетних, воспитание грамотных, законопослушных участников дорожного движения, обучение самых юных граждан нашей страны навыкам безопасного поведения на дорогах, - все это на сегодняшний день по-прежнему остается одной из важнейших задач государства и общества.

    В следующем учебном году следует  продумать оформление и обновить  транспортную  площадку для  учащихся начальной школы, где они  могли бы побыть и пешеходами и автомобилистами, участвуя в ролевых играх, разнообразить формы проведения мероприятий по ПДД.

Сведения о количестве кабинетов БДД - нет

Сведения о количестве уголков БДД- 12

Сведения о количестве велосипедов и скутеров обучающихся

	Количество велосипедов
	Количество скутеров 

	2
	нет


Динамика случаев детского дорожно-транспортного травматизма

	
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021

	Количество


	-
	-
	-


Кол-во  прошедших  подготовку водителей автотранспортных средств категории «В» в ГИБДД НУДО «ДЮАШ», ДОССАФ и ООО «Безопасность» из числа учащихся школы
	
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021

	Количество


	-
	-
	-


Антикоррупционное воспитание

Главная задача антикоррупционного  воспитания  в школе -  воспитать  в учащихся  ценностные установки (уважение к демократическим  ценностям, неравнодушие  ко всему тому, что происходит рядом: честность, ответственность за поступки, постоянное  усовершенствование  личной, социальной, познавательной  и культурной компетентности).

Антикоррупционное воспитание в школе осуществляется как с использованием традиционных форм обучения, т.е. включение элементов антикоррупционного образования в общеобразовательные программы, так и нетрадиционных, таких как поощрение разного рода молодежных инициатив в дополнительном образовании: акции, круглые столы, диспуты и другие мероприятия. Учитывая, что основной целью антикоррупционного воспитания является формирование гражданского сознания, то наиболее благоприятное для его интеграции среда - социальные дисциплины: обществознание, история, литература. Понимая, что на современном этапе антикоррупционное воспитание - это не только антикоррупционное образование, а и информирование семей обучающихся, антикоррупционное воспитание в школе требует от наших учителей методического мастерства для воспитания ценностных установок и развития способностей и навыков, необходимых для формирования у старшеклассников гражданской позиции относительно коррупции.

В школе разработан план антикоррупционного воспитания учащихся, где отражены  разнообразные формы и методы воспитательной работы, в календарно-тематическом планировании так же предусмотрены темы антикоррупционной направленности.  

В начале учебного года  на родительских собраниях и классных часах классными руководителями проведены беседы ознакомительного характера с Уставом школы, правилами внутреннего распорядка и правилами поведения обучающихся, с целью разъяснения политики лицея в отношении коррупции.

В начале года на сайте школы размещена информации о планируемой работе по противодействию коррупции в образовательной среде. Подготовлен и установлен в рекреации второго этажа стенд по антикоррупции, на котором расположена следующая информация: 

· копия лицензии учреждения,

· свидетельство о государственной аккредитации, 

· положение об условиях приема обучающихся в школу, 

· режим работы школы, 

· план по антикоррупционной деятельности; 

· время работы и номер «телефона доверия»

В школе ведется постоянная работа в соответствии с планом на год. В течение года проходит информирование педагогического коллектива на производственном совещании, родителей на общешкольных и классных родительских собраниях, учащихся на классных часах и уроках по истории, обществознания с целью систематизировать информацию об основных направлениях осуществления антикоррупционной политики в России, а также, в частности, в школе.

     В течение года на уроках «Обществознание», «История» учителем – предметником, на внеклассных мероприятиях – классными руководителями формировалась правовая культура.

    В 2021-2022 учебном году продолжить формирование системы обучения и воспитания учащихся по антикоррупционному воспитанию на уроках обществознания, истории, литературы и при проведении внеурочных мероприятий.

Профилактика экстремизма и терроризма

    В целях соблюдения законодательства в сфере противодействия экстремизму и терроризму большое внимание в МБОУ «Старо-Челнинская СОШ»  уделяется профилактике экстремизма и терроризма.
    В течение всего учебного года согласно  плану по профилактике экстремистских проявлений  проводятся мероприятия, способствующие развитию правовой культуры учащихся, толерантности, воспитанию правосознания, уважения к закону, восознания, уважения к закону,
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привычек правомерного поведения, а также формированию оптимального поведения учащихся в экстремальных условиях.
- по плану проводились тренировочные упражнения по эвакуации учащихся и работников школы по сигналу «тревожной кнопки».
- дежурными по школе ежедневно велась и ведётся регистрация в журнале
посещения посторонних лиц.
   Классные руководители, согласно школьному плану мероприятий по
экстремизму и терроризму, воспитательным планам, проводили:
03 сентября 2098 года День памяти жертв терроризма. В этот день классные
руководители провели тематические классные часы «Экстремизму-нет!». Также проводятся:
- беседы по разъяснению прав и обязанностей учащихся: «Твои права» (1-9 кл),
-классные часы: «Толерантность» (1 класс), «Что такое «хорошо», и что такое «плохо»? (2 класс), «Жизнь без опасности - первые шаги к самостоятельности» (7 класс), «Мы - против террора» (5 класс)
- мероприятия, посвящённые Дню толерантности,
- информационные классные часы «День народного единства и примирения»,
- информационные пятиминутки
- проведены Парламентские уроки.

    На сайте школы размещен план работы школы по профилактике
терроризма.
    Ведётся профилактическая работа с неблагополучными семьями, с детьми,
склонными к пропускам занятий.
    Вся работа школьного коллектива направлена на создание условий для духовного и физического существования своих учеников. В образовательном учреждении в кабинете информатики имеется фильтр. Который закрывает доступ к сайтам экстремистской направленности. В школьной библиотеке имеется федеральный список экстремистской литературы. Литература данной направленности в школьной библиотеке отсутствует.

   В учебных предметах «ОРКСЭ» (4 класс), «Основы безопасности жизнедеятельности» и «Окружающий мир» включены темы по профилактике экстремистских проявлений, формированию законопослушного толерантного поведения обучающихся. 

    Ведется  мониторинг изучения интересов и потребностей учащихся школы:

- изучение национального состава класса и школы, его особенностей;

- диагностическая работа (опрос) с целью изучения психологических особенностей личности учащихся и выявление уровня толерантности;

- выявление проблемных детей, склонных к непосещению занятий, уклонению от учебы, к совершению правонарушений, допускающих грубость с педагогами и сверстниками, недисциплинированность. Также,  с учащимися «группы риска,  постоянно проводятся индивидуальные беседы с администрацией школы  и классными руководителями. Ведутся дневники наблюдения. По мере необходимости  посещаются семьи, проводится  работа с родителями.

Гражданско-патриотическое воспитание

Классные руководители 1-11 классов  осуществляют реализацию мероприятий по гражданско-патриотическому направлению  согласно воспитательным программам класса,  ориентированной  на учащихся, коллектив педагогов и родителей учащихся МБОУ «Старо-Челнинская СОШ». При разработке классных воспитательных программ учитывался опыт деятельности образовательного учреждения, современная образовательная ситуация и тенденции развития школы. 

Гражданско-патриотическое воспитание в школе – это система воспитания и обучения, ориентированное на формирование совокупности гражданских свойств личности. Целью гражданско-патриотического воспитания  является актуализация патриотического воспитания граждан, гражданского долга, бережного отношения к историческому наследию, воспитание правового сознания, уважения к нормам коллективной жизни и правам человека. При планировании работы классными руководителями учитываются традиционные общешкольные, районные, республиканские мероприятия, связанные с юбилейными и государственными датами.

Патриотическое воспитание школьников осуществляется в нашей школе в учебной и внеурочной деятельности. 

Наряду с классными мероприятиями учащиеся активно  участвовали в общешкольных мероприятиях.
Каждое мероприятие  способствовало формированию патриотизма и активной гражданской позиции  обучающихся, а так же  сплочению классных коллективов, помогли выявить лидерские качества ребят. Особый положительный момент – это активная совместная работа детей и родителей. 

Выводы и предложения:
1. Работу классных руководителей 1-11 классов по гражданско-патриотическому воспитания считать удовлетворительной;

2. Классным руководителям 1-11 классов:

-  соблюдать соответствие  намеченных  и проведенных мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию согласно плану воспитательной работы;

- активизировать деятельность классных самоуправлений в направлении гражданско-патриотического воспитания.

Организация внеурочной деятельности и дополнительного образования
Вопросу по организации внеурочной деятельности и дополнительного образования  в нашей школе уделяется большое внимание, так как Федеральный государственный образовательный стандартом нового поколения, ориентирован на создание условий для неформального общения ребят одного класса или разных  и имеет выраженную воспитательную и социально-педагогическую направленность. В процессе многоплановой внеурочной работы можно обеспечить развитие общекультурных интересов школьников, способствовать решению задач воспитания.                           

Так же внеурочная деятельность и дополнительное образование  ориентирована на решение задач, направленных на гуманизацию образовательного пространства школы: 

- Выравнивание стартовых возможностей развития личности ребенка;

- Создание условий для выбора индивидуального образовательного маршрута учащихся;  

- Обеспечение каждому ученику «ситуацию успеха»; 

- Обеспечение условий для самореализации личности ребенка. 

Цели внеурочной деятельности и дополнительного образования:  создание условий для проявления и развития ребенком своих интересов на основе свободного выбора, постижения духовно-нравственных ценностей и культурных традиций; 

Задачи внеурочной деятельности и дополнительного образования учащихся согласуются с задачами духовнонравственного развития и воспитания обучающихся:

- Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека;

- Воспитание нравственных чувств и эстетического сознания;

- Воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни; 

- Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях (эстетическое воспитание). 

Организация внеурочной деятельности и дополнительного образования на 2020-2021 год в МБОУ «Старо-Челнинская СОШ»  строились  на следующих принципах: 

-Соответствие возрастным особенностям обучающихся; 

-Преемственность с технологиями учебной деятельности; 

-Опора на традиции и положительный опыт организации внеурочной деятельности; 

- Опора на ценности воспитательной системы школы; 

- Свободный выбор на основе личных интересов и склонностей ребенка. 

Данные принципы определяли способы организации внеурочной деятельности и дополнительного образования  в школе: 

- Реализация  программ дополнительного образования, разработанных педагогами школы;

- Включение ребѐнка в систему коллективных творческих дел, которые являются частью воспитательной системы школы; 

Ориентирами в организации внеурочной деятельности в школе являлись: 

- Запросы родителей, законных представителей учащихся 1-8  классов; 

- Приоритетные направления деятельности школы; 

- Интересы и возможности педагогических работников;

  В основе модели внеурочной деятельности, реализуемой в нашей школе, - оптимизация всех внутренних ресурсов образовательного учреждения и взаимодействие с центром детского творчества.

Нормативным основанием для формирования плана внеурочной деятельности являются следующие нормативно-правовые документы: 

1. Федеральный Закон от 29.12.2012 №273 «Об образовании в Российской Федерации» 

2. Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373 (далее -  ФГОС начального общего образования) 

3. Приказ МОиН РФ от 22.09.2011г. №2357 «О внесении изменений в ФГОС начального общего образования, утвержденный приказом МОиН РФ от 06.10.2009 №373 (23.04.2012) 4. Письмо МОиН РФ от 12.05.2011 №03-2960 «Об организации внеурочной деятельности при введении федерального государственного образовательного стандарта» 

5. СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» 

(утверждены Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 № 189, зарегистрированы в Минюсте РФ от 03.03.2011 № 1993)

 6. Методические рекомендации по развитию дополнительного образования детей в общеобразовательных учреждениях (Приложение к письму Минобразования РФ от11.06.2002г. №30-51-433/16)

 7. Федеральные требования к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников (утверждены приказом МОиН  России от 28.12.2010 №2106, зарегистрированы в Минюсте России 02.02.2011г.) и другое.

     Внеурочная деятельность осуществляется  на принципах деятельностного подхода, в том числе через такие формы, как экскурсии, секции, олимпиады, соревнования. 

      Все виды внеурочной деятельности  были ориентированы на воспитательные результаты. Таким образом, занятия по предметам школьного цикла имеют свое естественное продолжение в разнообразных видах внеклассной и внешкольной деятельности  обучающихся. Внеклассные и внешкольные занятия обучающихся организуются и проводятся с целью мотивации школьников, расширения их кругозора и всесторонней ориентации в окружающем их мире. Подобная деятельность в немалой степени способствует гармоничному воспитанию школьников, а также дает возможность практически использовать знания в реальной жизни.  

Заинтересованность школы в решении проблемы внеурочной деятельности объясняется новым взглядом на образовательные результаты. Если предметные результаты достигаются в процессе освоения школьных дисциплин, то в достижении метапредметных, а особенно личностных результатов – ценностей, ориентиров, потребностей, интересов человека, удельный вес внеурочной деятельности гораздо выше, так как ученик выбирает ее исходя из своих интересов, мотивов.  

Для организации внеурочной деятельности и дополнительного образования в школе использовались спортивный зал, библиотека, музей,  кабинет информатики, ОБЖ, кабинет досуга, игровая площадка, стадион и др. В кабинете информатики компьютеры имеют выход в Интернет, имеются мультимедийное оборудование. Работа велась по разработанным педагогами школы программам дополнительного образования, которые обеспечивают включение ребенка в систему коллективных творческих дел, которые являются частью воспитательной системы школы. В определении содержания программ школа руководствуется педагогической целесообразностью и ориентируется на запросы и потребности учащихся и их родителей. Внеурочная деятельность организуется по основным направлениям в таких формах как: проектная деятельность, кружки, олимпиады, соревнования, экскурсии, конкурсы, КТД, акции и т.д. 

Количество учащихся, занятых кружковыми объединениями (на конец учебного года) 98%.
Направления

	№
	Направления
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021

	
	
	групп
	учащихся
	групп
	учащихся
	групп
	учащихся

	1
	Художественное
	1
	10
	1
	10
	2
	20

	2
	Туристско-краеведческое                                     
	2
	20
	-
	-
	1
	10

	3
	Техническое
	-
	-
	1
	10
	-
	-

	4
	Естественнонаучное                                          
	2
	20
	2
	20
	2
	40

	5
	Социально-педагогическое                                
	2
	20
	3
	30
	2
	40

	6
	Физкультурно-спортивное
	2
	20
	2
	20
	2
	40

	
	ИТОГО
	9
	90
	9
	90
	9
	90


По каждому направлению работают кружки  с различными видами деятельности:

	№
	Направление
	Название кружка
	Срок реализации
	Тип программы 
	Форма реализации

	1
	Художественное
	«Ловим ритм»
	1 год
	Общеразвивающая Однопрофильная 
	Очная/дистанционная

	2
	
	«Цветная палитра»
	1 год
	Общеразвивающая Однопрофильная
	Очная/дистанционная

	3
	Туристско-краеведческое                                     
	Музейное дело«Наследие»
	1 год
	Общеразвивающая Однопрофильная
	Очная/дистанционная

	3
	Техническое
	
	
	
	

	4
	Естественнонаучное                                          
	«Кунелле татар теле»

«Живая планета»
	2 год

1 год
	Общеразвивающая

Однопрофильная 

Общеразвивающая

Однопрофильная 
	Очная/дистанционная

	5
	Социально-педагогическое                                
	«ЮИД»

«С компьютером на ты»
	2 год

1 год
	Общеразвивающая

Однопрофильная 

Общеразвивающая

Однопрофильная


	Очная/дистанционная

	6
	Спортивное 
	«Будущие олимпийцы»

«Футбольный»
	2 год

2 год
	Общеразвивающая

Однопрофильная 

Общеразвивающая

Однопрофильная
	Очная/дистанционная


В МБОУ «Старо-Челнинская СОШ» работают 11 кружков по следующим направлениям: 

-Техническое-нет

-Естественнонаучное-2кружка (при ОУ)

-Туристко-краеведческое-1 кружок

-Спортивное-2 кружка (при ОУ)

-Художественное-4 кружка (1 при ОУ, 3 при ЦДТ)

-Социально-педагогическое-2кружка (при ОУ)

Контроль за деятельностью доп.образования ведет зам. дир.по ВР. Были посещены кружковые занятия, проверен журнал заполнения кружковых занятий, программы доп.образования, тематические планирования кружковых занятий, проведены собеседования с руководителями кружковых объединений и учащимися.     Занятия проводятся согласно расписанию. Ведется журнал по учету кружковых занятий, в котором отражается выполнение программы по отдельному объединению. Журнал заполняется регулярно, однако имеются замечания по своевременному внесению записей. Все замечания устранены в срок.                                            

 Посещаемость кружковых занятий удовлетворительная. Пропуски по уважительным причинам. Главными направлениями кружковых занятий являются расширить кругозор и углубить  знания  детей.

Выводы:

В целом в школе доп. образованием  охвачено  98%  учащихся :
Кружковцы принимают активное участие в республиканских и районных мероприятиях.

У руководителей кружков имеется календарно – тематическое планирование занятий кружков, ведутся журналы учета посещаемости занятий.

Развитие детского движения

Учеба - главный труд школьников, но есть еще и внеурочное время, которое можно правильно использовать. Участие в конкурсах побуждает абсолютно всех учащихся к самовыражению, пробуждает интерес к общественной  деятельности.
 Цель: развитие организаторских способностей и сплочение детско-взрослого коллектива путем проведения мероприятий в форме коллективно – творческих дел; объединение детей разного возраста для реализации творческих интересов и особенностей учащихся через работу по разным направлениям.
Задачи:

·  способствовать организации разнообразной деятельности, выявление талантов и творческих способностей воспитанников;

· способствовать формированию здорового образа жизни, системы общечеловеческих и социальных ценностей;

· формирование сплоченного детского коллектива;

· воспитывать культуру поведения, формировать коммуникативные навыки;

· продолжать традиции детского центра.

· продолжить работу по развитию самоуправления в центре,

· приобщить воспитанников к изучению традиций своей страны, воспитывать детей на примерах героического прошлого земляков.

· помочь воспринимать красоту мира и жить по законам красоты.

Для достижения поставленной цели и задач использовались следующие формы работы:
Работа над методическими материалами:

· - составление сценариев, массовых дел.

· - оформление массовых дел, оформление школы, актового зала к праздникам, оформление стендов к памятным датам;

· -участие в благотворительных акциях;

· -участие в мероприятиях, приуроченных к памятным датам;

· - участие в Муниципальных, Всероссийских и Международных конкурсах.

        Для решения этих задач составлен план работы на год, который включает разнообразные мероприятия, позволяющие организовать досуговую деятельность воспитанников и гражданско-патриотическое воспитание.

В МБОУ «Старо-Челнинской СОШ»  функционируют ДОО «СНТ», «РДШ»,  ШУС, «ЮНАРМИЯ», «ВОЛОНТЕРЫ ПОБЕДЫ, «ТИМУРОВСКАЯ ПОМОЩЬ» и активно принимающие участие в жизни школы. Они  призваны активно содействовать становлению сплоченного коллектива как действенного средства воспитания, формированию у каждого из воспитанников сознательного и ответственного отношения к своим правам и обязанностям.

 Весь план воспитательной работы на текущий период практически выполнен полностью, проведён контроль мероприятий. В течение года ребятами  было  организовано и проведено множество мероприятий и праздников (День Учителя; День матери; День пожилого человека, мероприятия посвященные Дню Победы, 8 марта, 23 февраля, 1 и 9 МАЯ! 1 июня – дню защиты детей и другие). Наша папка-копилка пополнилась новыми разработками и сценариями. Участвовали во многих конкурса и не без успешно.

Нами были организованы и проведены  массовые мероприятия, а  с апреля по июнь месяц  в онлайн - режиме. Были организованны встречи с участниками боевых действий в Чечне и Афганистане в сельской библиотеке. Помощь труженикам тыла и нуждающимся пожилым людям. Было организовано посещение и поздравление тружениц тыла. Проведение  Всероссийских  исторических квестов. 
Основными психологическими тактиками работы были: помощь и сотрудничество при организации мероприятий, участии в конкурсах и эстафетах, что помогло сплотить воспитанников и дать им возможность повысить уровень навыков и умений.

В этом учебном году мы приняли участия во многих акциях Муниципального и Всероссийского уровней: «Твори добро», «Бессмертный полк», «Вальс Победы», «Окна Победы», Всероссийский флешмоб «Песни Победы» и т.д.  

«Основными направлениями деятельности ДОО были:

· создание условий для саморазвития творческой индивидуальности;

· развитие способностей и умений, позволяющих человеку преодолевать жизненные препятствия;

· воспитание высоких моральных качеств, трудолюбия, долга и ответственности, целеустремлённости и предприимчивости, честности.

· развитие познавательного интереса к разным видам волонтерской деятельности;

· развитие потребности в волонтерском труде.

 Все отчёты об акциях находятся на сайте нашего учреждения и соц.сетях.

Но остается по-прежнему  проблема - слабая мотивация  некоторых воспитанников к работе, невыраженный интерес к самоуправлению.  Поэтому, формирование социальной активности в ходе учения нуждается в особом внимании педагога-организатора. 

Другая не менее важная проблема, большая загруженность учащихся, огромное количество мероприятий, нехватка времени на развитие личностных потребностей и организацию большего числа мероприятий.

Основными задачами на 2021-2022 учебный год станут:
-  поддержка творческой активности учащихся во всех сферах деятельности;

- воспитание гордости за свой край, уважение к его истории и культуре, интерес к его судьбе;

- формирование толерантности воспитанников, привитие им убеждения в необходимости мирного диалога в межнациональных отношениях;

-  формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России;

-  совершенствование оздоровительной работы с детьми и привитие навыков здорового образа жизни, развитие коммуникативных навыков и формирование методов бесконфликтного общения;

- создание и развитие детской организации как основы для межвозрастного конструктивного общения, социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого воспитанника;

- совершенствование системы воспитательной работы в семейных коллективах;

- совершенствование системы семейного воспитания, правовая и экономическая защита личности ребенка.

    - для продолжения формирования активной гражданской позиции ребят могут быть использованы возможности музея школы, встречи с соответствующими людьми, создание социальных проектов.

Из анализа работы можно сделать вывод:
1. Работу по развитию детского движения считать удовлетворительной;

2. С поставленными задачами справились, а именно:

 - в течение года создавались благоприятные условия для проведения воспитательного процесса;

- организовывались досуговые мероприятия: конкурсы, викторины; мероприятия, направленные на воспитание трудолюбия, патриотизма, любви к Родине и семье, доброго отношения к окружающему миру;

-воспитательная работа охватила различные направления деятельности обучающихся, позволила развить творческие способности, чувство коллективизма, ответственности, патриотизма.
Были получены следующие (ожидаемые) результаты:
· приобретение воспитанниками новых умений и навыков, развитие интереса к возможности творить, фантазировать;

· самоутверждение ребёнка в его собственных умениях и навыках;

· стремление к дальнейшему творческому саморазвитию;

· развитие духовности, постоянное саморазвитие;

· развитие самостоятельности принятия решений.

По вопросам развития  ученического самоуправления 

Предметом особого внимания в системе воспитательной работы  школы является ученическое самоуправление, которое относится к числу наиболее актуальных проблем современного образования.

Под ученическим самоуправлением мы понимаем целенаправленную, конкретную, систематическую, организованную и прогнозируемую по результатам деятельность учащихся, в процессе которой реализуются функции управления (самоактивизация, организованное саморегулирование и коллективный самоконтроль).

В нашей школе существует модель ученического самоуправления «Школьное ученическое самоуправление» (ШУС).

Ученическое самоуправление успешно развивается в нашем образовательном учреждении, так как есть свои ценности и принципы, позволяющие школьникам ощущать себя хозяевами школы, ответственными за происходящие в ней события, где они проявляют инициативу и творчество.
Схема органов ученического самоуправления представляет собой взаимосвязь всех структур учащихся школы.

     В каждом классе сформирован актив. Самоуправление выстроено на основе принципов демократии, гласности, строит​ся на основе периодически уточняемого договора между учащимися и педагогом. Но есть классы, где самоуправление в классе существует лишь формально, не выполняя своей воспитательной роли.

Во главе школы находится Школьное ученическое самоуправление (ШУС), в который входит Председатель ШУС и главные члены ШУС из числа учащихся 5 – 11 классов. Главные члены ШУС возглавляют отделения: 

- образования;

- творчества;

- печати (СМИ);

- спорта;

- волонтерства.

Эффективность деятельности органов ученического самоуправления влияет на развитие личностных и процессуальных качеств человека.

     Представители Совета старшеклассников были включены в Управляющий Совет школы и, таким образом, участвуют в обсуждении и решении насущных проблем школы.

    Есть и трудности в организации старшеклассников, т.е. в сборе учащихся всех вместе (9-11классы) Причина - разная учебная нагрузка, курсы, подготовка к ГИА и ЕГЭ и проживание в разных населенных пунктах, что тоже составляет необходимые трудности в организации общих дел. Необходимо добиться, чтобы члены комитетов относились ответственно к работе, четко доносили полученную информацию до класса, проявляли инициативу и овладели навыка​ми организационной работы, умением заинтересовать класс предложенной идеей и пове​сти коллектив за собой. Этим навыкам общественной работы необходимо учить ребят на заседаниях совета, которые проводить не реже одного раза в месяц и по необходимости. Классным руководителям уделить внимание возрождению совершенствованию традиций самоуправления в классе.

В следующем учебном году необходимо продолжить работу по развитию ученического самоуправления.

Заключение:  

Анализируя всю работу, проделанную за учебный год, хотелось бы отметить положительные моменты: 

- хорошее оформление школы к различным мероприятиям так же музыкальное оформление,

-активная помощь в организации со стороны учащихся,

- разнообразие форм проведения, тематики мероприятий.
Что не удалось: 

- работа была перегружена мероприятиями вне плана, поэтому некоторые мероприятия и конкурсы  по годовому плану не были проведены,

- организовывать педагогов в участии мероприятий досуговой направленности в полном объеме.

Проблемы и задачи на следующий год:

- отсутствие актового зала с посадочными местами и сценой;

- стараться планировать и проводить мероприятия совместно с педагогами; - педагогам наиболее ответственно подходить к участию в мероприятиях школы; 

- находить выходы для проведения всех мероприятий годового плана с привлечением классных руководителей и педагогов;

- разработать мероприятия на следующий учебный год.

Состояние физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы

Сохранение и укрепление здоровья учащихся осуществлялось согласно комплексной программе «Здоровье» по трем направлениям:

- профилактика и оздоровление – физкультурные минутки во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, обучение навыкам самоконтроля и самодиагностики, горячее питание, физкультурно-оздоровительная работа;

- образовательный процесс – использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональное расписание;

- информационно—консультативная работа – лекции детской медсестры, классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни и сдаче норм ГТО:  спортивные соревнования. 

    Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся поставлена на хорошем уровне, но следует уделять больше внимания просветительской работе по пропаганде здорового образа жизни, активизировать работу сектора здоровья и спорта ШУС, секторов «Здоровье»  классных  активов для повышения доли участия школьников в формировании своего здоровья, создать творческие группы на уровне классных коллективов с выходом на общешкольный  по пропаганде здорового образа жизни и сдаче норм ГТО, продолжить информационно-консультативную работу для родителей с привлечением врачей-специалистов.

  В школе ведется систематическая работа по предупреждению суицида и выявлению суицидального поведения детей и подростков,  деструктивного и аутоагрессивного поведения, профилактике правонарушений  несовершеннолетних. К началу  2020-2021 учебного года составлен план мероприятий на текущий учебный  год по данным направлениям, который был заслушан на заседании ШМО классных руководителей и утвержден директором школы. В сентябре был составлен и скорректирован психологический абонемент для дальнейшего сотрудничества со специалистами психологического центра «Доверие», которые в течении учебного года ведут  диагностическую работу и оказывают  психологическую помощь и консультации нашим детям и  их родителям.

  Приоритетной задачей педагогического коллектива является сформирование в детях понятия о ценности жизни, о недопустимости попыток суицида несовершеннолетними.

   Необходимо повысить качество индивидуальной работы с детьми, их семьями, вкладывать душу в отношения с детьми, а не выполнять обязанности классного руководителя формально, ведь именно в индивидуальных беседах выявляются семейные проблемы детей, случаи физического и психического насилия. 

    Классные руководители школы используют в своей работе образовательные программы, направленные на формирование навыков эффективной адаптации в обществе, такие как «Все цвета, кроме черного» в нач. классах, «Все, что тебя касается» - комплексная внешкольная программа по формированию навыков здорового образа жизни у подростков, разработаная Российской некоммерческой организацией  - Фонд «Здоровье и  Развитие», в которой рассматриваются различные аспекты здоровья подростков: физическое здоровье, психическое здоровье, нравственное здоровье, репродуктивное здоровье в их непосредственной связи и взаимовлиянии. «Программа профилактики злоупотребления наркотиками и др. ПАВ среди подростков и молодежи» авт. Сирота Н.А. и Ялтонский В.М. в 5-11 кл., «Мой выбор» и др. Это позволяет сформировать в детях устойчивое положительное поведение и осознание ценности жизни. 

    Благодаря систематической работе коллектива по профилактике ЗОЖ, в школе нет курящих детей, но успокаиваться не стоит и профилактическую и просветительскую работу в этом направлении необходимо держать на должном контроле.

Формирование нравственных основ личности и духовной культуры

  Духовно-нравственное развитие обучающихся осуществляется в процессе социализации, последовательного расширения и укрепления ценностно-смысловой сферы личности, формирования способности человека оценивать и сознательно выстраивать на основе традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношения к себе, другим людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом.

  Классными руководителями   проведена серия  классных часов,  направленных на формирование устойчивой нравственной позиции учащихся, проведены мероприятия, способствующие формированию и проявлению определенных нравственных качеств личности учащихся – классные часы, посвященные нормам морали поведения в обществе.  Педагогический коллектив школы стремится создать благоприятные условия для всестороннего развития личности каждого ученика, отводя определенную воспитательную роль учебно-познавательной деятельности. Введены в традицию школьные  предметные недели. 

  В рамках, которых учителя используют различные формы внеурочной деятельности: предметные олимпиады, конкурсы, викторины, интеллектуальные игры, устные журналы, интерактивные игры, выпуск газет и т.д.   Проводились классные часы по воспитанию толерантного сознания,  внедрялись инновационные формы и  методы толерантной коммуникации. В становлении личности учащихся школа большую роль отводит нравственно-эстетическому воспитанию, которое способствует духовному формированию личности, развитию творческих задатков, способностей, дарований и талантов. В течение 1, 2 четверти были сохранены традиции школы, которые наполнили воспитательную работу интересной, содержательной деятельностью. К ним относятся: «День самоуправления!»,  осенние конкурсные программы «Осень раскрасавица», «День Здоровья», «День матери!» праздничный концерт совместно с СДК;   Новогодние конкурсно - развлекательные программы для 1-5, 6-11 классов. 

  В школе действует тимуровский отряд  под руководством педагога-организатора,  который в течение года ведёт активную волонтерскую работу по организация шефства над пожилыми жителями села, нуждающиеся помощи, ветерана труда. Стали традиционными такие мероприятия «День пожилого человека», «Вечерние посиделки».

  Традиционными стали в школе творческие дела, призывающих детей делать добро. Это ярмарки добрых дел, весенняя и осенняя недели добра с выкладыванием фотографий в социальные сети, походы и экскурсии, воспитывающие любовь к своей малой родине, к её неповторимой  природе, экскурсии в краеведческий музей г. Нурлат, рассказ экскурсовода и просмотр исторических экспонатов, прикосновение к истории своего края, своего народа – вот истоки нравственности и духовности наших детей.

  Много внимания классные руководители уделяют приобщению детей к народным традициям. Неповторимым творческим делом стало празднование Масленицы; Пасхи, проведение малых сабантуев, разучивание игр народов нашей страны и мира. 
Проведены акции  «Зимующие птицы зимой», благоустройство и озеленение пришкольной территории и т.д. 

Традиционными мероприятиями духовно-нравственного воспитания стали выступления школьного драмкружка «Рампа» (руководитель Черепанова Е.Н.), день матери, день семьи, праздник детства. Это объединение не только покорило своим выступлением наших зрителей, но и заслужило высокой оценки на муниципальном и республиканском уровнях. Смотр-конкурс театральных кружков «Театр и дети» Результативность работы кружка прилагается.

Используя различные формы и методы, классные руководители, педагоги дополнительного образования стараются развить в детях лучшие нравственные качества. Уровень заинтересованности учащихся в подобных мероприятиях высокий, что позволяет судить о достаточно хорошем уровне сформированности нравственных качеств и духовных качеств учащихся.

Работа библиотеки

   В текущем учебном году работа библиотеки была достаточно активна - руководитель Домаркас О.С.

Библиотекарем оформляются тематические выставки с обзором книг, оформлен стенд о писателях, в коридоре школы Календарь памятных дат, проводятся профилактические беседы о пользе чтения. Библиотекарь стал незаменимым помощником классным руководителям в профилактике негативных явлений в детской среде, в профилактике потребности в ЗОЖ, в воспитании гражданственности и патриотизма подрастающего поколения.  В течении года проводились тематические конкурсы чтения стихов и инсценировка произведений. Одной из приоритетных задач на предстоящий учебный год продолжить устанавливать более тесный контакт с семьей через воспитание уважения, интереса к  книге, администрации поставить  на контроль работу школьной библиотеки в этом направлении. (Анализ прилагается).

Организация работы с родительской общественностью

   Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что индивидуальность ребенка формируется в семье. Школа и семья – два важнейших воспитательно-образовательных института, которые изначально призваны дополнять друг друга и взаимодействовать между собой. Сегодня, очевидно, что, воспитывать ребенка изолировано от общества, нельзя. Процесс развития личности ребёнка наиболее эффективно осуществляется в сотворчестве родителей, педагогов, самих детей. Школа заинтересована в тесном сотрудничестве с семьёй. С этой целью в школе велась работа с родителями и лицами их заменяющими. Систематически проводились классные родительские собрания, разнообразные по формам (организационные, тематические, итоговые, собрания-диспуты).

    Велась работа с родительским комитетом школы, однако участие комитета в жизни школы очень мала. В этом году она , в основном, была направлена на просвещение родителей, ознакомление их с локальными актами и уставом школы в связи с переходом на Российское законодательство.

Анализируя работу с родителями надо отметить,  что интерес родителей к «школьной жизни», проблемам в последнее время возрос. Родители принимали активное участие в выставке «Дары осени», Днях здоровья, в концертах, спортивных соревнованиях, в подготовке к 9 Мая и т.д.  В прошедшем учебном году регулярно проводились общешкольные родительские собрания, на которых рассматривались такие вопросы воспитания как: «Воспитание толерантности в семье», «Защита ребенка от негативной информации в сети Интернет», « Организация безопасной противопожарной среды: ответственность родителей и педагогов», «Профилактика ДДТТ», «Профилактика суицидального поведения среди несовершеннолетних» и др.  

    Работа классных руководителей с родителями обучающихся была направлена на сотрудничество с семьей в интересах ребенка, формирование общих подходов к воспитанию, совместное изучение личности ребенка, его психофизиологических особенностей, выработку близких по сути требований, организацию помощи в обучении, физическом и духовном развитии обучающегося. Классные руководители в течение учебного года вели систематическую работу по привлечению родителей к участию в воспитательном процессе в общеобразовательном учреждении: Участие классных родительских комитетов в школьном этапе, а далее и в муниципальном этапе конкурса «Секреты дружного класса», в котором родительский комитет 8 кл. стал лауреатом (на протяжении последних 4 лет).

По отдельному плану работает  общешкольный родительский комитет (Председатель Шевелев О.А), также при школе действует Совет Отцов, которые своевременно вносят предложения и корректировки по тем или иным общешкольным  мероприятиям. 

 Данные мероприятия только способствуют  созданию благоприятного климата в семье, психологического и эмоционального комфорта ребенка в школе и за ее пределами. Классные руководители организуют работу по повышению педагогической и психологической культуры родителей через проведение родительских собраний, совместную деятельность. Однако не все родители принимают активное участие в воспитательном  процессе школы,  посещают общешкольные и классные мероприятия. Поэтому в дальнейшем классным необходимо разработать наиболее эффективные формы и методы работы с родителями обучающихся школы.      

               Анализируя воспитательную работу школы необходимо отметить, что для успешного решения вопросов обучения, воспитания и развития личности ребенка необходимо активное взаимодействие всех участников образовательного процесса. В процессе своей деятельности классные руководители тесно взаимодействуют с учителями - предметниками: совместная разработка общих педагогических требований и подходов к детям в учебно-воспитательном процессе на основе целей образовательного учреждения; представление интересов своих воспитанников в педагогическом совете; привлечение учителей к работе с родителями; включение обучающихся своего класса в систему внеклассной работы по предметам: разнообразные  кружки, выпуск школьной стенгазеты, совместная организация и участие в предметных неделях, тематических вечерах и других мероприятиях.

      В целом, можно сказать, что: 

- организация и проведение воспитательных мероприятий осуществлялись, исходя из интересов, интеллектуальных и физических возможностей учащихся, что обеспечивало реализацию личностно-ориентированного подхода при одновременном обеспечении массовости мероприятий;

-  все аспекты воспитательной работы позволяли обучающимся ярко и неординарно проявлять свои творческие способности;

- воспитательная работа школы основывалась на принципах сохранения и укрепления здоровья обучающихся.

Вывод: в целом работу педагогического коллектива по реализации Стратегии развития воспитания обучающихся  в МБОУ «Старо-Челнинская СОШ» в 2020-2021 учебном году можно считать на удовлетворительном уровне.
Раздел 4. Анализ управленческой деятельности
Управление  МБОУ «Старо-Челнинская СОШ»  осуществляется в соответствии с законодательством РФ, Уставом школы, на принципах единоначалия и самоуправления. В управляющую систему школы входят персональные (директор, заместители, учителя, классные руководители) и коллегиальные органы управления (Общее собрание коллектива, Педагогический совет).

Директор – Белогубов Владимир Ильич,  общий педагогический стаж – 44 года, стаж административной работы – 29 лет;

Заместитель директора по УР:

Савчук Светлана Николаевна, первая квалификационная категория, стаж работы 29 лет, административной работы – 7 лет;
С 1 сентября 2021 года Галиуллин Ильнур Булатович, первая квалификационная категория, стаж работы 13 лет.
Заместитель директора по ВР:

Короткина Инесса Ивановна -  первая квалификационная категория, общий педагогический стаж – 20 лет, стаж административной работы – 7 лет;
С 1 сентября 2021 года Галиева айгуль Фаниловна, первая квалификационная категория, общий педагогический стаж – 15 лет

Основными формами координации деятельности всех звеньев управления школой являются: педагогические советы, совещания при директоре, административные планѐрки, на которых решаются вопросы планирования, идет обмен информацией, совместный отбор форм и методов работы.

В 2021 году школа продолжила работу по обеспечению образовательного

процесса соответствующими нормативно-правовыми актами. Планирование учебно-воспитательного процесса осуществлялось на основе анализа образовательного процесса и структурирования выявленных проблем.

Исходя из поставленных на учебный год задач, была организована работа по обеспечению развития и эффективному использованию финансовых, материально-технических и методических ресурсов школы для реализации инновационного развития.

Финансирование и развитие материально-технического обеспечения школы

         В 2021 году административно-хозяйственная деятельность была ориентирована на увеличение финансирования, направленного на внедрение инновационных образовательных технологий; оптимизацию уже выделенных образовательному учреждению ресурсов (т.е. поддержку работников школы, ориентированных на достижение внутренней эффективности деятельности по поставленным целям и задачам образовательного учреждения).

Целью административно-хозяйственной деятельности являлось укрепление и повышение эффективности материально-технической базы, позитивное изменение хозрасчетной деятельности. Цель была реализована за счет приведения в соответствие с требованиями нормативно-правовой базы, регулирующей хозяйственно-административную деятельность; обеспечения безопасных и безвредных условий для осуществления образовательной деятельности; совершенствования механизма хозрасчетной деятельности; обеспечения дальнейшего развития материально-технической базы; совершенствования системы стимулирования персонала. 
Материально – техническое обеспечение.

Согласно ФГОС основное требование – создание условий для обучения и безопасности детей. 
Вывод: учебные кабинеты соответствуют по своим эксплуатационным качествам санитарно-гигиеническим требованиям, задачам образовательного процесса школы, соблюдается тепловой и световой режим. Ежегодно пополняется оснащенность учебных кабинетов современными техническими средствами, наглядными и демонстрационными материалами. В среднем оснащенность классов составляет 58 %.
Приложение № 1

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА 2021 ГОД

МБОУ «Старо-Челнинская СОШ» 
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения
	

	1.
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	человек
	121

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	54

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	54

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	13

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	человек/%
	55/50,46%

	1.6
	Средняя оценка государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	оценка
	-

	1.7
	Средняя оценка государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	оценка
	-

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	       69,0

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	балл
	    76,0 

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	4/40

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	человек/%
	93/80%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	человек/%
	85/14,5%

	1.19.1
	Регионального уровня
	человек/%
	12/11%

	1.19.2
	Федерального уровня
	человек/%)
	3/2,7%

	1.19.3
	Международного уровня
	человек/%
	2/1,8%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	человек/%
	0

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	человек/%
	0

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	человек/%
	0

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	человек/%
	0

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	18

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	17/94%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	17/94%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	1/6%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	1/6%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	15/ 83%

	1.29.1
	Высшая
	человек/%
	2/11%

	1.29.2
	Первая
	человек/%
	13/72%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	

	1.30.1
	До 5 лет
	человек/%
	0/0%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	человек/%
	7/39%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	0

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	6/ 35%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	18/100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	         18/100%

	2.
	Инфраструктура
	
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,1

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	единиц
	17,28

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да/нет
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да/нет
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да/нет
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да/нет
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да/нет
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да/нет
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	человек/%
	122/100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	кв.м
	18,05


53

